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Tajékoztato a 2011. évi Kézmunkaprogramrol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Engedjék meg, hogy tdjékoztassam Onoket a 2011.évi kdzfoglalkoztatds lehetdségeirdl, ill. az
aktuadlis kérdéseikrol.

Mint bizonydra Ondk el6tt is ismeretes az eléz6 ( 2010. ) évhez képest radikalis valtozasokon
esett at a kozfoglalkoztatds. A korabbi ,, Ut a Munkshoz ,, kézmunka program alatt bevezetett
Rendelkezésre Allasi Tamogatdst felvaltotta a Bérp6tlo jutatds. A Bérp6tlé juttatdst igénybe
vevoknek 30 ledolgozott munkanapot kell teljesitenilik ahhoz hogy a kovetkezd évben is
jogosultakka valhassanak a timogatésra.

Ez a RAT esetén 90 munka nap volt.

A 2009 és 2010 évben az (")nk/orményzatoknak el kellett késziteniiik egy ,, Foglalkoztatdsi
tervet”, amelyben a Magyar Allam Kincstartdl lehetett tdmogatist igényelni a Bér és
Jarulékainak 95 % -ra..

A 2011. évben ahhoz, hogy a foglalkoztatdsra tdmogatdst kapjunk szintén késziteniink kell
ltemtervet.

Az Utemterv elnevezése ,, Rovid ill. Hosszabb tavu Kozfoglalkoztatds” Palyazat.

Rovid tava kozfoglalkoztatds Palydzat
Intézményenként kiilon- kiilon kell beadni a palyazatot..
Evente harom alkalommal nydjthaté be.
A tamogatas mértéke a Bér - 95 % -a

Jarulék 50 % nak a 95 % -a
Tovabbd lehetdség addédik kis értékl targyi eszkéz , védéruha és munkaruha valamint
utaztatds tamogatasra, aminek a tdmogatds mértéke a tamogatott bér + jarulék 5 % -a. A
foglalkoztatas napi 4 6ras munkaidében, legalabb 2 héonap, de legfeljebb 4 honapidé tartamd
lehet. A tdmogatds alapja mindenkori minimalbér, illetve a garantalt bérminimum felének
megfeleld munkabér.

Hosszabb tava kozfoglalkoztatas Palyazat.

Intézményenként Kkiilon - kiilon kell beadni a palyazatot.
Evente egy alkalommal nydjthaté be.
A palyazatot intézményenként kell elkésziteni.
Tamogatas mérteke a Bér 70 % .a
Jarulék 50 % nak a 70 %. - a
Tovabba lehet6ség adddik a kis értéki targyi eszkoz vasarlasra a Bér és Jarulék tamogatas 20
% nak értékéig.



A foglalkoztatas napi minimum 6 6rdban 2 ill. 12 ho id6tartamban.

Mindkét palyazati forma el lett készitve, és meg lett kiildve Békés-megyei Kormanyhivatal
Munkaiigyi Kozpont Mez6kovacshadzi Kirendeltségének.

A 2011.évi valtozasok a tamogatas csokkenését is jelenti.

2010. évben a kozfoglalkoztatds finanszirozasara Allami forrasbél 74 721 304 forintot
igényeltiink. Ehhez 3 736 065 forint 6nerdt is felhasznaltunk. Ezen feliil a Munkatigyi
Kozpont altal nyijtott foglalkoztatasi tdimogatas 32 410 948 forint volt. Ennek 6ner6s része 9
723 284 Ft.

Ha a 2010 évi bér jellegii kifizetéseket Osszeadjuk az 120 059 601 forintot tesz ki

Ezzel szemben a 2011 évre a Munkaiigyi Kozpont eldzetes tajékoztatdsa alapjan 6sszesen 21
millié forint tdmogatassal kell szamolnunk. Vagy is a "Rovid” és “Hosszabb” tavi
foglalkoztatas Bér + Jarulék + Targyi eszkoz tdmogatasara a varhatéan 21 millié forintbél kell
gazdalkodnunk. Amelyet némi csisztatassal, igyeksziink emelni.

Ez a rendelkezésiinkre 4all6 igen sziikoés keretnek komoly kihatdsai lehetnek a
foglalkoztatottak Iétszamban is. Az altalunk benydjtott ,Hosszabb tavi,, palyazati
anyagokban a bér és jaruléktamogatas igényiink 7427 780 forint. Az eszkdzvasarlasi
tamogatast nem tudjuk igénybe venni, mert annak mértéke a bér €s jarulék timogatasi keret
terhére torténne. Oneré 3 183 335 forint.

A, Rovid ,, tavi foglalkoztatdsra beadott palydzatokban 6sszesen 7 569 315 forint tdmogatést
varunk.

A rendelkezésiinkre 4ll6 285 950  forint kis értékll targyi eszk6z vasarldsi timogatast a
munkavégzéshez legsziikségesebb dolgok, vasarldsdra forditjuk. (védofelszerelések,
eszk6zok)

Oner6 301 000 Forint

A valtozas kihatdsa a munkavallalora

Az ,ut a munkahoz,, kozfoglalkoztatdsi program az Onkormdinyzatok szdmara kotelez6vé
tette a program létrehozdja a kozfoglalkoztatds szervezését. A tdmogatds mértékét, a palyazo
Onkormanyzat 4dltal készitett Kozfoglalkoztatdsi tervében hatdrozta meg, és annak alapjdn
igényelte vissza a Magyar Allam Kincstartol.

Mivel kotelez6 volt a foglalkoztatds, egyértelmii volt hogy minden, arra alkalmas
Rendelkezésre Alldsi Tamogatasban ( RAT ) részesiils személyt foglalkoztattunk. Ez 4ltal
lehetdség volt civil szervezetekhez is atadni munkdsokat. A munkaid® napi 6 ill. 8 6ra, a
foglakoztatas idotartama 4.5 hénap €s 12 hénap kozott véltozott.

A jelenlegi kozfoglalkoztatdsi program nem teszi kotelezévé az Onkormanyzatok szdmadra a
foglalkoztatds szervezését. Utmutatasként ugyan megemliti a minél nagy 1étszém bevondsat a
kozfoglalkoztatasba .

A mi esetiinkben a ,,rovid tdvu,, foglalkoztatds keretében valgsulhat meg a dolgozéi 1étszdm
novelése.

Ennek a jarhato utja a a jogszabalyban meghatdrozott két havi idétartamu foglalkoztatds.
Ennek id6zitését célszerlinek latom a kora nyari id6szaktol ( juniustdl ) késé dszig

( novemberig ) litemezni.



Sajnos vannak negativ hatdsai is a rovid tavi foglalkoztatasnak, amelyek a munka
fegyelemben, a munka hatékonysagaban jelentkezhetnek. Ennek érdekében elkeriilhetetlen a
munkafegyelem szigoritisa. Ennek eldsegitése érdekében ebben az évben is lehetGségiink
adodik ,,Foglalkoztatas szervez6i” munkakori tevékenységet elldtd, — a munkairanyitast segito
személyek, foglalkoztatdsat timogatd palyazat, benyijtasara.

Onkormanyzatunkndl ez 2 fét jelent.

Nagyobb létszam bevondsa a kozfoglalkoztatdsba egyéb (Dél-békési Kistérség Tobbceéla
Térsulds éltal megvaldsitott) kézmunka programok is megoldast jelentenének. A Kistérségi
tarsulds ltal jelenleg 2 6, 2 hénapos foglalkoztatdsra adédott lehetdségiink. Ok februdr 01,
t6l marcius 31.-ig ,hdzi segitségnyijtds” jellegli munkat fognak végezni, ami szorosan
kapcsolodik a hazi-gondozok munkdjdhoz, de térités mentesen (pl. ho eltakaritds, tiizeld
bekészités, hazkoriili kisebb javitasok, stb.).

Tisztelt Képviselo Testiilet, kérem tdjékoztatom elfogaddsat.

A felmeriil6 kérdéseikkel keressenek meg.

Medgyesegyhdza, 2011. januar 18.
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