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ELOTERJESZTES

Medgyesegyh4za Virosi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2014. november 25-i iilésére

Targy: Horvath Laszlé kérelme munkaviszonya kozos megegyezéssel torténd
megsziintetésére

Medgyesegyhéza Véarosi Onkormanyzat Képvisels-testiilete, mint alapit6 110/2012.(V.30.)
Kt. hatdrozatdval a Medgyesegyhdzi KESZ Kozmiivelédési és Szolgéltatd Kft.
ligyvezet6jének 2012. junius 1. napjatél hatérozatlan idére Horvath Laszlé Arpad 6724
Szeged, Csaplar Benedek u. 1/C. 2/8. sz4m alatti lakost nevezte ki.

Horvéth Lészl6 Arpad 2014. november 7-én kelt levelében kérelemmel fordult a Képvisels-
testiilethez, hogy munkaszerz6dését a Munka torvénykonyveérdl sz6l6 2012. évi L. torvény 64.
§ (1) a.) alapjan 2014. november 30. napjaval kozds megegyezéssel sziintesse meg.

Az lgyvezetdi jogviszonyra kett6s szabaly vonatkozik. Az igyvezet6i feladatokat a Munka
torvénykdnyve szerinti munkaszerz8dés keretében latja el, igy a megsziintetésére az M.
szabalyai vonatkoznak.

A vezetdl tisztségviseldi jogviszony megsziinése kapcsin alkalmazni kell a Gt. 31. §
rendelkezéseit, miszerint a jogviszony megsziinhet lemondédssal. A vezetéi tisztségviseld
tisztségér6l barmikor lemondhat, ha azonban a gazdasdgi tdrsasig miikodoképessége ezt
megkivanja, a lemondés csak annak bejelentésétdl szamitott hatvanadik napon valik
hatalyossd, kivéve, ha a gazdasigi tarsasig legfébb szerve @ij vezetSi tisztségviseld
megvalasztasardl e hataridé elteltét megel6z8en gondoskodott, illetve gondoskodni tudott
volna. A lemondéds hatélyossd véldsdig a vezetd tisztségviseld a halaszthatatlan dontések
meghozatalaban, illetve az ilyen intézkedések megtételében koteles részt venni.

A fenti két jogszabdly egyiittes értelmezése szerint, amennyiben a képviselé-testiilet a
munkaviszonyt 2014. november 30-dval kozos megegyezéssel megsziinteti, az egyben a
vezet6i tisztségr6l valé lemondds hatdlyossé vélasanak iddpontja. Ebben az esetben a
testiiletnek mindenképpen dénteni kell az iigyvezetdi tisztség betdltésérél.

Amennyiben a képviselo-testillet nem kivinja kozos megegyezéssel a jogviszonyt
megsziintetni, err6l dontést kell hoznia. Ebben az esetben az iigyvezeté munkaszerzddését
felmondhatja harminc napos felmondasi idével és lemondhat a vezetdi tisztségérél. Ebben az
esetben a munkaviszony harminc napot kovetden megsziinik, viszont a vezetdi tisztségrol
val6 lemondds azon a napon vilik hatdlyossd, amikor a testiilet gondoskodik az dj
tisztségvisel6 megvalasztisardl, illetve gondoskodni tudna réla (van képvisels-testiileti iilés).
Legkés6bb a bejelentést kovetdé hatvanadik napon valik hatilyossi. Ekkor az iigyvezetd
fiiggetleniil attdl, hogy munkaviszonya megsziinik, koteles a halaszthatatlan doéntések
meghozatalaban az intézkedéseket megtenni.

Az Mt. 80. § (1) bekezdése szerint a munkavallalé a munkaviszonya megsziintetésekor
(megsziinésekor) munkakérét az eldirt rendben koteles atadni és a munkéltatoval elszamolni.
A munkakoratadés és az elszamolds feltételeit a munkaltaté koteles biztositani.

A munkaviszony megsziintetését kovetden a KESZ K ft. zavartalan mikédéséhez sziikséges az
ligyvezetoi feladatok ellatasaval ideiglenesen megbizni valakit.



A. valtozat
1. HATAROZATIJAVASLAT

Medgyesegyhaza Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete hozzéjarul Horvath Laszlé
Arpad tigyvezetd hatarozatlan idejii munkaszerzddésének 2014. november 30. napjéaval
kozos megegyezéssel torténd megsziintetéséhez és ezzel a nappal a vezetdi tisztségérdl
torténd lemondasat is tudomasul veszi és elfogadja.

Hatérid6: értelem szerint
Felelés: Dr. Nagy Béla Gyérgy polgarmester
Holecz Andrasné munkatigyi tigyintéz6
II. HATAROZATIJAVASLAT

Medgyesegyhaza Varosi Onkorményzat képviselé-testiilete 2014. december 1-t81 201....

................................. -ig munkaszerzédést kot .............................val a Kész
Kit. iigyvezet6i feladatok ellatdsara. Havi bruttdé munkabérét........................... Ft

Osszegben éllapitja meg.

Hataridd: értelem szerint
Felelos: Dr. Nagy Béla Gyérgy polgarmester
Holecz Andrasné munkaiigyi tigyintézd

B. valtozat
LHATAROZATI JAVASLAT

Medgyesegyhéza Varosi Onkorményzat képvisel-testiilete nem jarul hozza Horvith
Laszl6 Arpad tigyvezet6 hatarozatlan idejii munkaszerzdédésének 2014. november 30.
napjaval kozos megegyezéssel térténd megsziintetéséhez.

Hatarido: értelem szerint
Felel6s: Dr. Nagy Béla Gyorgy polgarmester

Medgyesegyhéza, 2014. november 18.

D’r/./Nagy Béla Gyorgy
polgarmester

P

Ellenjegyezte: Dr. Horvéathné dr. Barta E\!it
jegyz
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Medgyesegyhiza Varosi Onkorményzat
5666 Medgyesegyhiza, Kossuth tér 1.

Dr. Nagy Béla Gyorgy polgarmester
Medgyesegyhiza Viros Onkormanyzata képviseld-testiilete

T4rgy: kérelem a munkaviszony k6zds megegyezéssel torténd megsziintet€sére

Tisztelt Dr. Nagy Béla Gyorgy Polgdrmester Ur!
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Csaladi és egyéni okokra hivatkozissal kérem Medgyesegyhdza Viros Onkormanyzata és
kéztem, 2012. jinius 01. napjdn létrejott, és e napon hatdlyba lépett, hatirozatlan idejt
munkaszerz6désem, a Munka Térvénykonyvérdl szolé 2012. évi 1. térvény 64. § (1) a.)
alapjan 2014. év november hénap 30. napjéval kézds megegyezéssel torténé megsziintetéset.

Medgyesegyhaza, 2014. november 7.
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