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Készitette: dr. Kormanyos Lasz16 jegyzd

ELOTERJESZTES

Medgyesegyhidza Virosi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2017. marcius 14. napi iilésére

Targy: Dontéshozatal az EFOP-1.2.11-16 kédszamd, »Esély Otthon” elnevezésii palyazaton
valo részvételrdl

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Medgyesegyhdza Varosi Onkorményzat Képviselo-testiiletét megkereste az Uj Fejezet
Bekés Megyéért [fjasagi Egyesiilet. A megkeresés alapjan az egyesiilet az EFOP-1.2.11-16
kodszému, ,Esély Otthon™ cimii pdlyazati fethivas keretén belill szeretné szakmai
tapasztalatat és segitségét felajanlani konzorciumi partnerként a Medgyesegyhaza Varosi
Onkorményzat szimara. A palyazati konstrukcié célia a vidék népességmegtartd
képességének javitdsa, a vidékrol torténd ,,mindségi elvandorlas™ tovabbi megakadélyozasa.
Szervezetitk a fent emlitett palyazat ifjusagot érintd 6nalléan tdmogathatd tevékenységek
koziill 2.-4., és 6. pontjaig szerepld szakmai anyag kidolgozasaban és megvalGsitasaban
szeretne a medgyesegyhazi fiatalok és az Onkormanyzat segitségére lenni.

EgyiittmitkGdés esetén egy olyan projektet szeretnének megvalésitani, melynek keretén beliil
egy Onalléan miikédé karrier irodat hoznanak létre a varosban, ide az elkdvetkezé 3 évben
egy fO teljes allasu helyi alkalmazottat terveznek felvenni. Az iroddban alacsony kiiszébii
szolgaltatasokkal a fiatal palyakezdoket életpalya épitésben segitenék, valamint az iroda
feladata lesz az aktudlis helyi munkaeré-piaci felmérés elkészitése, adatbazis felépitése,
informacionyujtas, helyi kapcsolatteremtés a kémyék vallalkozéival, fiataljaival, egyéni €s
csoportos tanacsaddsok, eléadasok szervezése. Egy olyan parbeszédet is kezdeményeznének a
projektben, ahol a fiatal palyakezdok, helyi vallalkozok, cégek és a déntéshozok egy kozos
stratégiat alkotndnak meg annak érdekében, hogy a fiataloknak vonzé alternativa legyen a
telepiilésen maradds. Ennek része az is, hogy feltérképeznék a telepiilés hidnyszakmait és az
olyan véllalkozasok létrehozasat dsztondznék, melyek piacképesek lennének. Ezen hianyok
feltltésére  onfoglalkoztatéi és munkavallaldi  csoportfoglalkozasokat és  egyéni
tanacsadasokat szerveznének. Kidolgozasra keriilne egy olyan motivalo-6szténzé rendszer,
ahol a helyi fiatalok 6sztondijban részesiilhetnének, amennyiben a helyi szinten felmeriild
hidnyszakmakat tanuljék és abban a szakmaban Medgyesegyhazén helyezkednek el. Igy
alternativ lehetdséget biztositandnk a helyben maradasra, és ezzel kozosen akadalyoznank
meg az elvandorlast.

A projekt része az is (1. tevékenység), hogy dnkormanyzati tulajdonu ingatianok felujitasaval
ingyenes lakhatdst biztosit a varos a helyben maradé fiataloknak. Ezek a lakasok hosszi
tavon, a projekt fenntartasat kovetben akar bérlakasként is a helyi igényeknek megfeleléen
tovabb hasznosithatéak, ennek a projektelemnek a megvalositasa az énkormanyzat feladata
lenne a projektben.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet az el6terjesztés megvitatisira és a
dontéshozatalra.



»A” HATAROZATI JAVASLAT

Medgyesegyhaza Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete megismerte az ,,Esély Otthon”
cimii, EFOP-1.2.11-16 kédszamu palyazati felhivast.
A Képviselo-testiilet megtargyalta és ugy hatérozott, hogy a projektet az Uj Fejezet Békés
Megyéért [fjusagi Egyesiilet, mint konzorciumi partner bevonasaval meg kivinja valésitani.
A projekt megvalositasanak érdekében felhatalmazza dr. Nagy Béla Gyorgy polgarmestert a
szitkséges el6készitd intézkedések megtételére.
Hataridd: azonnal
Felel6s: dr. Nagy Béla Gyorgy polgarmester

dr. Korményos Laszlé jegyz6

»B” HATAROZATI JAVASLAT

Medgyesegyhiza Vérosi Onkormanyzat Képvisels-testiilete megismerte az ,,Esély Otthon”
cimii, EFOP-1.2,11-16 kodszami palyazati fethivast,
A Képviselo-testiilet megtirgyalta és gy hatarozott, hogy a projektet az Uj Fejezet Békeés
Megyéért Ifjusagi Egyesiilet, mint konzorciumi partner bevondsdval nem kivinja
megvalositani.
Felhatalmazza dr. Nagy Béla Gyorgy polgarmestert az Uj Fejezet Békés Megyéért Ifjusagi
Egyesiilet kiértesitésére.
Hataridd: azonnal
Felelds: dr. Nagy Béla Gy6rgy polgarmester

dr. Kormanyos Laszl6 jegyzo

Medgyesegyhaza, 2017. marcius 10.

dr. Nagy Béla Gyorgy s.k.
polgarmester

Ellenjegyezte'-dr- Kormanyo

-ﬁszlé '
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__V“?S Uj Fejezet Uj Fejezet Békés Megyéért Ifjisagi Egyesiilet
A

Békés Megyéért Ifjusdgi Egyesiilet

Targy: Pdlyazati egyittmiiksdeés

Tisztelt Polgarmester Ur, Képviseld Testiilet!

Az Uj Fejezet Békés Megyéért Ifjdsagi Egyesilet az EFOP-1.2.11-16 Esély Otthon cimii
pilydzat keretén bellil szeretné szakmai tapasztalatit és segitségét felajanlani konzorciumi
partnerként a Medgyesegyhdza Varos Polgarmesteri Hivatala szamara. Szervezetiink a fent emlitett
palydzat ifjisagot érintd 6nalléan tdmogathatd tevékenységek koziil 2.-4,, és 6. pontjdig szerepl
szakmai anyag kidolgozasaban és megvaldsitdsaban szeretne a medgyesegyhazi fiatalok és a
Polgarmesteri Hivatal segitségére lenni.

EgyUttmiikddésiink esetén egy olyan projektet szeretnénk megvaldsitani, melynek keretén
beliil egy nalidan miikdds karrier irodat hoznank létre a varoshan. Ide az elkévetkezd 3 évben egy fd
teljes dilasu helyi alkalmazottat fogunk feivenni. Az irodaban alacsony kiiszébii szolgéltatasokkal a
fiatal palyakezdGket életpdlya épitésben segitjiik, valamint az iroda feladata lesz az aktuslis helyi
munkaer6 piaci felmérés elkészitése, adatbazis felépitése, informacionydjtas, helyi
kapcsolatteremtés a kornyék vallalkozéival, fiataljaival, egyéni és csoportos tandcsadasok, elGaddsok
szervezése. Egy olyan parbeszédet is kezdeményeziink a projektben, ahol a fiatal palyakezddék, helyi
vallalkozdk, cégek és a dontéshozdk egy kézos stratégiat alkotnak meg annak érdekében, hogy a
fiataloknak vonzé aiternativa legyen a telepiilésen maradds. Ennek része az is, hogy feltérképezziik a
telepillés hiany szakmdit és az olyan vallalkozdsok létrehozasat Gszténdzziik, melyek piacképesek
lennének. Ezen hidnyok feltoltésére onfoglalkoztatéi és munkavallaldi csoportfoglalkozasokat és
egyéni tanacsaddsokat szerveznénk. Kidolgoznank Ondkkel egy olyan motivald, Bszténzd rendszert,
ahol a helyi fiatalok &sztdndijban részesiilhetnének, amennyiben a helyi szinten felmeriils
hianyszakmdkat tanuljék és abban a szakmdban Medgyesegyhazan helyezkednek el. igy alternativ
lehetSséget biztositunk a helyben maraddsra, és ezzel megakadélyozzuk kozosen a vdrossal az

elvandorlast.
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A projekt része az is (1. tevékenység), hogy onkormaényzati tulajdonu ingatlanok felajitasaval
ingyenes lakhatast biztosit a varos a helyben marado fiataloknak. Ezek a lakdsok hossz( tévon, a
projekt fenntartdsat kdvetden akar bérlakiskeént is a helyi igényeknek megfeleléen tovibb
hasznosithaté. Ennek a projektelemnek a megvaldsitdsa az dnkormanyzat feladata a projektben.

Remélem felkeltettiik érdekiGdésiiket és sikeres egylttmiik6dés keretében tudunk dolgozni a

medgyesegyhdzi fiatalokért, velik.

Tisztelettel:
Piko Tamas
Uj Fejezet Békés Megyéért Ifjusagi Egyesiilet

Elnck
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AMINISZTHRIURA

FELHIVAS

A vidék népességmegtartd képességének javitasara, a vidékrdl tdnénd ,mindségi elvdndorlas”
megakadalyozasara.

A Felhivas cime:
Esély Otthon

A Felhivas kodszama:
EFOP-1.2.11-16

Magyarorszag Kormanyanak felhivasa helyi énkormanyzatok szamara, annak érdekében, hogy a vidéki
fiatalok szamara redlis altemativdva véljon a helyben maradas, illetve az oda kdltézés, ezaltal a vidék
neépességmegtand ereje és versenyképessége jawljon.

A Kormany a Partnerségi Megallapodasban célul tlizte ki a tarsadalmi egyUttm{ikédés eldmozditasat és a
szegényseg, valamint a hatrnyos megkllénboztetés elleni kizdelmet. A cél elérését a Kormany helyi
onkormanyzatok egylOttmikddésével terezi megvaldsitani, jelen Felhivasban foglalt feltételek mentén.

Az egylttmikddes keretében a Kormany vdllalja, hogy:

s a Felhivas feltételeinek megfelelé projekteket a projektre megitélt 50 millic Ft - 200 millid Ft
kézdtti vissza nem téritendd tamogatasban részesiti a rendelkezésre all6 forras erejéig;

e a tamogatasi elbleggel kapcsolatos feltételeknek megfeleld tamogatott projekteknek a
Felhivisban meghatarozottak szerint tdmogatasi el6leget biztoskt.

A tamogatasi kérelmet benyujié szervezetek az egylttmiikddés keretében véllaljék‘. hogy projektjik
megvalésitasaval hozzajarulnak:

» a teleplléstksn &I6 fiatalok helyben maradasahoz;
» 3 helyi munkaerd-piaci igények feltérképezéséhez és koordindlashoz:

e a telepllésikon él6, tovdbba az oda letelepilni szandékozé fiatalok kedvezményes lakhatasanak
tamogatasahoz,

¢ Akapott tamogatason feltl 6nerébdl finanszirozzék a projektet.

! A timogatasi kérelemn benyujtasara és megvalostasara szamos egyéb feliétel vonatkozhal, Kérjok, tanulmanyozza at ezeket a
Felhivas tovabbi fejezeteiben)

Eurdpai Unid
Europi Strukiurals
&3 Beruhdzan Alapok

MAGYARUHSZAG
poiivsrionll BEFEXTETES A JOVOBE
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A Felhivas elvalaszthatatlan része az Altalanos Utmutaté a Felhivasokhoz c¢. dokumentum (a
tovabbiakban: AUF), amelynek hatalyos verzioja megtalalhato a www.szechenyi2020.hy honlapon.

A Felhivas, az AUF, a szakmai mellékletek és a tamogatasi kérelem adatlap egyiittesen
tartalmazzak a thmogatasi kérelem elkészitéséhez sziikséges dsszes feltételt.

Amennyiben jelen Felhivasban foglaltak valamely fejezet tekintetében eltérnek az AUF-ban
megfogalmazott altalanos eloirasoktdl, akkor a jelen dokumentumban szabalyozottak az
iranyadok.

Felhijuk a tisztelt tAmogatast igénylék figyelmét, hogy a Felhivds, az AUF, a tamogatasi kérelem adatlap,
tovabba ezek dokumentumai esetén az irdnyité hatosag, illetve a Miniszterelntkség a valtoztatas jogat

fenntartja, ezért kérjik, hogy kovessék figyelemmel a www.szechenyi2020.hu honlapon megjelend
kézleményeket!



1. ATERVEZETT FEJLESZTESEK HATTERE

1.1. A Felhivasindokoltsaga és célja

A vidéki fiatalok (elsésorban a kisebb teleptiléseken él6 fiatalok) lehetdségeiket tekintve az élet szamos
terUletén hatrannyal indulnak. Mind a szamukra rendelkezésre allé — oktatasi, egészségligyi, kulturalis —
szaolgaltatasok, mind a munkalehetéségek, az infrastrukturdlis feltételek és kéz8sségi aktivitasok
tekintetében egy falusiividéki fiatal eltérd, kedvezétlenebb helyzetben van, mint egy nagyobb telepllésen
el fiatal.

Ebbél adédoan magas az elvandorlds a videki fiatalok, és kuléndsen a képzettebb, alkalmazkods-
képesebb rétegek korében, amely a vidéki térségek egy részének eléregedéséhez, szociokuituralis
kézegének romlasdhoz és a szolgaltatasok, kozszolgaltatasok erdzidjdhoz wezet, amely egyfajta
ongerjesztd folyamatot (6rdogi kort) alkotva még tovabb szkiti a vidéki fiatalok életesélyeit és noweli az
ehvandorlast.

A kewvashé fejlett régiokban él6 fiatalok jelentts része nem taldlkozik a helyben taldhaté munka-, illetve
vallalkozasi lehetdségekkel, igy sajat életpalya terweiknél nem is veszik figyelembe azokat. A helyi
lehetéségek ismeretén tul sokszor hidnyoznak azok a kamier és életpdlya alakitasi ismereteik és
keészségeik, amelyek segitségével a helyi lehetéségeket kihaszndlva érhetnének el a vagyott
életmindséget. Ugyancsak kiemelkedd tényezdje a fiatalok elvdndorddsanak a munkalehetéségek
szikOssége mellett az egzisztenciateremtés masik fontos dsszetevdjének, az 6ndllé Ilakhatas
megteremtésének nehézkessége. Az lijusag 2012 kutatds alapjan elmondhaté, hogy a fiatalok lakashoz
jutasi lehetdségei nagyban befolyasclidk az onallo életkezdést és a csaladalapitasi terveket is. Az onallo
lakashoz jutés tekintetében nagy elbrelépést jelentett a 2015 juliusdban bevezetett, majd elemeiben
jelentdsen bdviilt csaladi otthonteremtési kedvezmény (CSOK), amely hasznalt, illetve Uj lakasépitéshez,
vasarlashoz nyujt lehetdséget.

Leteznek kbI6nbdzé Snkormanyzati kezdeményezések, amelyek a telepillés népességmegtarté erejének
nowelését célozzak, tdbbek kozétt helyi gazdalkedasi lancok megteremtéséwel, a fiatalok szamara
dszténdij lehetdségekkel, vagy egyéb, helyi lehetbségekhez és igényekhez szabolt eszkézékkel,
ugyanakkor ezek a kezdeményezések szigetszer(iek, illetve a tapasztalat-megosztds intézményes
forumai is hianyosak.

A kistelepllések népességmegtartd erejét mar korabbi palyazati program is igyekezelt elésegiteni:
TAMOP-5.3.11-13/2 Elnéptelenedd teleptlések romlé tarsadalmi-gazdasagi folyamatainak megforditasa.

Az elézmény konstrukciéban tamogaté mentorhalézat fejlesztéséwvel, helyi aktivitadst célzé programok
tamogatasaval, z8ldgazdasag helyi fejlesztéséwel, alternativ foglalkoztatasi formak elerjesztésével és a
regiondlis kdzpontok gyorsabb elérésének eldsegitésével jarultak hozza ezen cél eléréséhez,

Alapvetd cél:

A kevesbe fejlett régiokban él6, illetve onnan elszdmazott, tovdbba az ott leteleptini szandékozé 3.000 és
20.000 lakossdgszim kozotti telepoiéseken él6 fiatalok képessé tétele arra, hogy a fenti telepliléseken
fellelhet$ életlehetdségekkel tudjanak élni, és helyben egziszte nciat, csaladot alapitani.

Részcélok:

+ Jawuljanak a fiatalok lakhatasi kériilményei a kevésbé fejlett régidkban, kedvezményes, 6nallé
lakhatasi lehetdségek biztositisa iltal.



* A helyi lehetdségekre éplilé, (on)foglalkoztatast célzé programok valésuljanak meg.

* Helyi sajatossigokhoz, adottsigokhoz, igényekhez illeszked6, egyedi eszkdzék tamogatasa
{osztonzdk) révén maradjanak helyben a vidéki fiatalok.

Stratégiai kapcsolédasok:

A Felhivas illeszkedik a Nemzeti Tarsadalmi Felzarkdzasi Stratégidhoz (NTFS), azaktal, hogy a
tarsadalmi felzarkézassal kapcsolatban megfogalmazott intézkedések alapeleme az egyittmiikddés, a
tarsadalmi kohézid, a kozdsségért, a személyes sorsért vallalt felelésség megerdsitése, mely
dsszhangban van az EU 2020 és az NRP-ben rigzitett célokkal.

Az Eurdpai Unié Ifjisdgi Stratégidjanak ifjusagi joviképe két megkdzelitésen alapul: az ifjusagba vald
befektetésen és az ifiisag énényesilésének elésegitésén,

llleszkedik tovdbba a Nemzeti Ifiisagi Stratégia (a tovabbiakban: NIS) Onalld egzisztencia — A fiatalok
munkavallalasanak, ofthonteremtésének eldsegitése” elnevezésl célkitizéshez, a NIS-re épilld, a
Kormany ifjisagpolitikai keretprogramjat atkoté Uj Nemzedék Jovgjéért Programhoz (1494/2011. (X
27.) Kom. hatérozat), valamint a Nemzeti Vidékstratégidhoz. A 1709/2015. (X 5.) a Human
kbzszolgaltatisok terilleti differencidlasardél szolé Kom. hatdrozat céljainak elémozditasahoz a
Felhivas azzal jarul hozza, hogy a seglti a fiatalok helyben maradasat — tébhek kézétt kdzszolgaltatiasok
személyre szabott nyljtaséval, a demografiai folyamatok teriiletileg kiegyenlitettebb és fenntarthatobb
lezajlasa érdekében.

A Duna Régié Stratégia (DRS): jelen felhivds keretében megwalosuld fejlesztések tamogatisk és
szolgaliak a DRS-ben a makro-régié egyes terlletei kdzétti nagyfokd regiondlis fejlettségbeli killdnbségek
felszamolasara, lényeges mérséklésére meghatdrozott célok megvalésulasat. A Duna Régid Stratégia 9.
prioritasanak (Az emberi erdforrdsba és képességekbe valé hefektetés) beavatkozasi terlletei kapcsan
celul tazi ki az elmaradott régiok, térségek versenyképes tudashoz vald hozzajarulashoz. A felhivds ezen
cél megvaldsulasat telepllési szintl, helyi igényekre éplld, munkaerb-piaci keresletre reagald
programokon keresztll tAmogatja.

Partnerségi Megallapodashoz, OP-hoz valé kapcsol6dasok:

A Felhivis a csalad tarsadalmi szerepének megerdsitését, a gyermekek és fiatalok képességeinek
kibontakoztatasat, a tarsadalmi egylittélés erbsitését tovabba a fiatalok vidéken, helyben maradasanak,
aktivitdsanak, walamint az ezzel kapcsolatos disszemindcié tamogatisdt célzé  intézkedések
beavatkozasain keresztil kapcsolédik az Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ Programhoz (EFOP).

Az Operativ Programok a 2010-ben készllt ,Az Eurdpa 2020 stratégia wégrehajtasat megalapozé
elézetes nemzeti intézkedési terv' alapjan kerlitek kidolgozasra. lgy az EU 2020 alapwetden
meghatérozta az OP konstrukcidit.

Az Eurépa 2020 harom, egymast kélesdndsen megerdsitd prioritast tart szem elétt:
s Intelligens ntvekedés: tudason és innovacién alapuld gazdasag kialakitasa,

s Fenntarthatd  ndwekedes: erbforras-hatékonyabb, komyezet-bardtiabb és  verseny-képesebb
gazdasag,

= Inkluziv névekedés: magas foglalkoztatas, valamint szocidlis és terlleti kohézié jellemezte gazdasag
kialakitasanak dsztbnzése.



A konstrukcié az Emberi Eréforrds Fejlesztési Operativ Program ,Az aktiv befogadas, tébbek kézétt az
eselyteremtés és az aktiv részvétel elémozditasa, valamint a foglalkoztathatésag javtasa érdekében — 9.
(i) beruhazasi prioritasahoz kapcsoladik.

A konstrukcid az alabbi, EFOP-ban nevesitett beruhazasi prioritashoz kapcsolédé egyedi
célkitiizéseket hivatott szolgatni:

1.B. ,,A csalad é&s ifjGsag tarsadalmi részvételének novelése”

A csalad és ifjisag tarsadalmi részvételének nivelése egyedi célkitlizése: a népesedési kihivas
sikeres kezelése érdekében szikséges a csalad intézményének megujitisa a csaladokat segité
kézdsségek, szolgaltatasok javitasaval. Végsd cél a gyermekvillalas eldsegitése,

Tébb hatranyos helyzetld vagy hatranyos helyzetii terlileten 16 fiatal vélik képessé az 6nalld életkezdésre
a csalddban rendelkezésre allé erSforrasok optimalis hasznalataval. Osztonszni kell ezeknek a fiataloknak
a sikeres tarsadalmi integracidjat képességeik kibontakoztatasaval, egyGttmikodé tarsadalmi, csaladi
kémyezet biztositasaval, kéz6sségi aktivitasuk erdsitéséwvel.

Jelen konstrukcié az 1.2 ,A csalad tarsadalmi szerepének megerdsitése, tovabba a gyermekek és
fiatalok képességeinek kibontakoztatisa™ intézkedés b) A fiatalok vidéken, helyben maradasanak,
aktivitasanak, valamint az ezzel kapcsolatos disszemindcid tamogatasa céljaihoz ciml pontjahoz jarul
hozza.:

Az EFOP-nak a terlleti és tarsadalmi kuldnbségek csékkentése és a tarsadalmi szolidaritas nivekedése
alapwetd célja, ami egyben a fenntarthatdsag egyik alappillére is. A konstrukcid a human téke névelésével
és a tarsadalmi kdmyezet javtasaval tud a legeredményesebben hozzdjarulni az EFOP
megvalosulasahoz.

Célcsoport

A kewesbe fejlett, régick 3.000-20.000 fos telepllésein &5, illetve lakohelyként ezen teleplléseket
valasztani szandékozé 18-35 éves fiatalok (beleérive ezekrdl a telepGlésekrdl elszarmazott, visszaksitdzé
fiatalokat, valamint a leteleptld fiatalokat).

Jelen Felhivas keretében kizarblag olyan tdmogatdsi kérelmek tamogathatoak, amelyek megfelelnek a
fenti célkitiizésnek,

1.2. Arendelkezésre all6 forras

A Felhivas meghirdetésekor a tAmogatasra rendelkezésre allé tenezett keretdsszeg 10 milliard Ft.

Jelen Felhivds forasat az Eurdpai Szocidlis Alap és Magyarorszag koltségwetése tarsfinanszirozasban
biztositja.

A tamogatoett tamogatasi kérelmek varhaté szama: 50 - 200 db.

1.3. A tamogatas hattere

Jelen Felhivast az Emberi Erdforras Fejlesztési Operativ Program (a tovébbiakban: EFOP) keretében az
Emben Eréforrasck Minisztériuma (a towdbbiakban: Tamogaté) hirdeti meg a 1037/2016 {Il. 9.) szamu
kormanyhatérozatban szereplt éves fejlesztési keret alapjan.



2. UGYFELSZOLGALATOK ELERHMETOSEGE

Ha tovabbi informdcidkra van sziksége, forduljon bizalommal a Széchenyi 2020 Ggyfélszolgalathoz a 06/1
896-0000-as, normal dijazasa telefonszamon, ahol hétfbtdl csitértékig 8:30-t61 16 oraig, pénteken 8:30-
tol 14 oraig fogadjék hivasat.

Kérjtk, kévesse figyelemmel a felhivdssal kapcsolatos kdzleményeket a www.szechenvi2020.hy oldalon,
ahol a Széchenyi 2020 Ogyfélszolgalat elektronikus elérhetéségeit is megtalalhatja!

3. A PROJEKTEKKEL KAPCSOLATOS ELVARASOK

Kérjik, hogy a tamogatasi kérelem 6sszedllitdsa soran vegye figyelembe, hogy a projekteknek meg kell
felelnilik kiléntsen a kévetkezdknek:

3.1. A projekt keretében megvaldsitando tevékenységek

3.1.1. Valaszthatd, dnalléan tdmogathato tevékenységek
A Felhivas keretében az alabbi tevekenységek tamogathatoak onalléan:

1. A tamogatast igénylé vagy amennyiben nem &Il rendelkezésére sajdt tulajdonu ingatlan,
konzeorciumi partnerének tulajdonaban & ingatlanock kialakitasa, felszerelése 6nallé lakhatas
celjabdl, a projektben résztvevd, a célcsoportba tartozéd fiatal egyének, illetve parok, csaladok
szamara. A tamogatasi dsszeg maximalisan 50% -anak erejéig.

2. Fiatalok életpalya-tervezését segitd helyi szolgaltatasok nyujtasa, munkaszerzési ismeretek (pl.
Gneletrajz irads, interju felkészités, munkakeresési lehetéségek megismerése, tovabbképzési és
atképzési lehetdségek) bovitése. A tdmogatasi dsszeg maximalisan 10%-anak erejéig.

3. A célcsoport bevonasaval, a tamogatasi kérelemben benyujtolt fejlesztési koncepcion alapuld
helyi lehetéségeket, értékeket, adottsagokat feltard, erre épOld gazdasagi egyittmikoédéseket
generalo tevékenységek szervezése. A tdmogatdsi ¢sszeg maximalisan 10%-anak erejéig.

4. A 3. pont alapjan a helyi gazdasagba valé bekapcsolodast lehetéve tevd ismeretatadas /7 helyi
6sztdnzd rendszer kialakitasa és nydjtasa célcsoport szémara (legfeljebb a projekt lezarasaig). A
tamogatasi dsszeg maximalisan 50%-anak erejéig.

5. Személyre szabott felkészités a fejlesztési célterlileten megval6suld, hazai és unids palyazati
programokban valb részvételre. A tAmogatasi sszeg maximdlisan 10%-anak erejéig.

6. A fiatalok helyben maradasat tamogatd, sajat (dokumentalt) jo gyakoratok folytatasa, vagy mas
telepiléseken alkalmazott (dokumentalt) j6 gyakorlatok adaptalasa. A tamogatasi osszeg
maximalisan 20%-anak erejéig.

Fentiek kézilil minimum 4 tavékenység valasztasa kételezd.

3.1.2. Onélléan nem tamogathaté tevékenységek:
A Felhivas keretében az alabbi tevékenységek ondlléan nem tdmogathatdak:



3.1.2.1. Kotelezéen megvalésitandd, onallban nem tamogathatd
tevekenységek:

I.  Projekt eldkészités

1. Konstrukcidhoz rendelt tamogaté halézat dltal kirendelt tanacsadéval térténd egyittmikddés (a
szolgaltatas téritési dij mentes, nem szamolhato el kaltség ra).

2. Szakmai fejlesztési koncepcid elkészitése (amely tartalmazza az aktualis adatokra épals
helyzetelemzést, kémyezeti vizsgalatot, fejlesztési folyamatok bemutatasat,
megvaldsithatésaghoz szUkséges eszkbzok, erdforrasok feltérképezését).

3. Célcsoporttal (legalabb 15 fowvel) tériénd kapcsolatfelvétel {dokumentaltan), egyeztetési frumok
szenezése a benyljtasra kerll6 tamogatasi kérelem kidolgozésénak céljabal.

4, Kozbeszerzések eldkészitése, lebonyolitasa (relevans esetben).

ll. Projektmenedzsment

Részletesen lasd a 3.4. A projekt miszaki, szakmai tartalméaval és a megwaldsitédssal kapcsolatos
elvdrasok cimd fejezetben, a 3.4.1.1. Mlszaki és szakmai elvarasok c¢imii részben.

lll. Kételezé tijékoztatas és nyilvanossig
A kotelez6 tajékoztatasra és nyilvinossagra vonatkozd elvarasokat az AUF c. dokumentum tartalmazza.

Tajekoztatassal és a kételezd nyilvinossaggal kapcsolatos tevékenységek.

IV.  Horizontalis szempontok

Részletesen lasd a 3.4.1.2. Esélyegyenliség és komyezetvédelmi szempontok énényesitésével
kapcsolatos elvarasok cimi részben.

3.1.2.2. Valaszthaté, énalléan nem tamogathato tevékenységek:

3.2. A tamogathaté tevékenységek allami tamogatasi szemponta
besorolasa

A Felhivds keretében nydjtott tamogatds nem mindsOl az EUMSZ 107. cikk (1) bekezdés szerinti allami
tamogatasnak.

3.3. Nem tamogathaté tevékenységek

A Felhivas keretében a 3.1.1. - 3.1.2. pontokban meghatarozott tewékenységeken tdimenéen mas
tevékenység nem tamogathato.



3.4. A projekt miszaki, szakmai tartalmaval és a megvalositassal

kapcsolatos elvarasok

3.4.1. Mlszaki, szakmai tartalommal kapcsolatos elvarasok
3.4.1.1 Milszaki és szakmai elvarasok

A projekt miszaki, szakmai tartalmanak meghatarozasahoz az aldbbi elvdrdsok figyelembe wétele

szikséges:

Szamszer(isitett szakmai elvarasok

A projekt fizikai zarasanak idbpontjara az alabbi, szdmszerisitett szakmai célokat szikséges elémi, a

valasztott tevékenységekhez kapcsolédéan:

Megwlositandd miiszaki-szakmai eredmény
megnevezése

Lakhatasi tamogatasban részesitett fiatalok szama

Az eredmény lelrasa

Azon fiatalok széma (esetleges fluktuaciot is beleértve),
akik a palyazat keretében nyujtott tamogatds révén
jutnak lakhatashoz (ingatlanfeltjitast kévetd minimum
24 hénap alatt)

Az eredmény szamszer(sithett célértéke

Teleplilési lakossagszambdl 1000 foként 1
célcsoportba tartozé fiatal

Az eredmény szamszer(sithetd célértékének
mértékegysége

f6

Igazolds madja

Lakdshasznalati/lakasbéreti szerzédés

Valaszott tevekenység szama (3.1.1. fejezet)

1

Megwaldsitandd miszaki-szakmai eredmény
megnevezese

Eletpalyatervezést segité helyi szolgaltatasok
nyljtasaba, munkaszerzési ismeretek bdvitésben részt
wett fiatalok szama

Az eredmény leirasa

Azon fiatalok szama, akik a palyazat keretében nyuijtott
szolgaltatasokon részt wvettek,

Az eredmény szamszerilsithetd célériéke

Teleplilési lakossagszambdl 1000 féként 5
célcsoportba tartozo fiatal

Az eredmény szamszeriisithett célértékének 6
mértékegysége

lgazolas maodja Jelenléti iv
Vélaszott tevekenység szama (3.1.1. fejezet) 2
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Megvaldsitandd miiszaki-szakmai eredmény
megnevezése

Ismeretatadasban, dszténzében részesitett fiatalok
szama

Az eredmény leirdsa

Azon fiatalok szama, akik a projekt keretében
ismeretatadason részt vettek, illetve 6sztdnzében
részestiitek.

Az eredmény szamszerisithetd célértéke

Telepiilési lakossagszambol 1000 fként 1
célcsoportba tartozo fiatal

Az eredmény szamszenlsithetd célértékének
mértékegysége

fs

lgazolas modja

Jelenléti iv, az tsztdnzérendszerben vald részwvételt
igazold jogi dokumentum

Valaszott tevékenység szdma (3.1.1. fejezet)

4

Megvaldsitandé miszaki-szakmai eredmény
megnevezése

Célcsoport elhelyezkedését szolgald, helyi gazdasagi
lehetdségekre alapuld gazdasagfejlesztési cselekvési
program

Az eredmény lelrasa

A célesoport nyilvanos bewonasaval készitett, a
konstrukcidhoz rendelt mentor altal lAttamozott, a
projekt keretében megvalésuld tevékenységeket leird
dokumentum.

Kételezd tartalmi fejezetei: lakhatdsi tamogatas
elbiralasi szempontjai, helyi dszténzdk elbiralasi
szempontjai, szolgaltatasi terv

Az eredmény szamszeriisithetd célériéke

1

Az eredmény szamszerlsithetd célérékének db
mértékegysege
Igazolas madja Dokumentum

Vélaszott tevekenység szédma {3.1.1. fejezet)

minden esetben kételezé

Megwalositandd miiszaki-szakmai eredmény
megnevezése

Célcsoportba tartozd, bevont fiatalok szama

Az eredmény lefrasa

A projekttel rendezvényen, tdmogatassal,
szolgdltatassal elért fiatalok szama dsszesen.

Az eredmény szamszersithetd célértéke

Telepillési lakossagszambdl 1000 fként 20
célcsoportba tantozé fiatal

1"




Az eredmény szamszerisithetd célértékének fé
mértékegysége

lgazolas madja Jelenléti iv

Valaszott tevékenység szama (3.1.1. fejezet) minden esetben kételezd

Megvaldsitandd miszaki-szakmai eredmény Hazai és eurdpai foglalkoztatasi fejlesztési
megnevezése programokba bevont fiatalok
Az eredmény leirasa Hazai és eurdpai foglalkoztatasi fejlesztési

programokba belépett fiatalok szama

Az eredmény szamszerlsithetd célértéke Telepllési lakossagszambdl 1000 fiként 2
célesoportba tartozd fiatal

Az eredmény szémszeriisithett célériékének 3]
mértékegysége

lgazolas modja Hazai és eurépai foglalkoztatasi fejlesztési
programokba térténd részvételt igazoldé dokumentum

Vélaszott tevékenység szama (3.1.1. fejezet) 5

Szakmai elvarasok
1. Felljitasra ker0l6 ingatlan (lakas)

A palyazati program keretében feldjitdsra kerGld ingatianon eszkézeolt felijitas koltségei nem haladhatjak
meg a brutté 70.000 Ft/nm-t, valamint épitési engedélykételes Atalakitas esetében a 100.000 Ft/nm-t..
Bekéltézd személyenként maximum 50 nm alapterilet feldjitdsa szémolhatd el. Az ingatlanon eszkézélt
feldjitas elszamolhato kéltségeinek négyzetméterre juté koltségei nem haladhatjdk meg a teleplilésen az
elmalt 3 évben értékesitett ingatlanok atlagos négyzetméterardt (az emdl szold, NAV-tél kért kimutatas a
tamogatasi kérelem kételezd mellékletét képezi, amennyiben a lakasfelijitas valasztoit tevékenység.

Bekéltibzd fiatalok/parok/csalddok kivdlasztasanal kedvezményezett elényben részesiti a 30. életéwet el
nem érdket.

Bekoltézo fiatal paronként, csaladonként 6ndlld bejarattal vizesblokkal és konyhaval rendelkezé ingatlan
(6ndlléan bekdltézd fiatalok esetében nem kotelezé a kOldn bejarat, azonban a vagyonbiztonsagot
garantalé  kialakitas elvéras). Osszkézmives (amennyiben a telepllésen kiépltett k&zponti
csatomahalézat rendelkezésre all). Felszereltsége: intemet elérés, laptop, irdasztal, felszerelt konyha
(f6z0 és sitd berendezés, mikrohullamu sitd, mosogatd). Projekt megvalésitasi iddszakaban minimum 20
hénap, fenntartdsi idészak alatt minimum 48 hénapban Iakott allapot (Allandé lakcim bejelentéssel
igazoltan).

Tamogatast igényld dnkormanyzat illetve szenezetei altal foglalkoztatottak, illetve kézeli hozzéatartozdik
nem lehetnek a bekdltézék,

A célcsoporttdl a lakhatasért pénzlgyi ellentételezés nem szedhetd, ellenben rezsi kéltségek fizetésére
kételezhetlek a célcsoport tagjai.
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A lakhatasban részesitett fiatalok szamara kételezé kozdsségi céli munka végzése a teleptlésen.

2. Oszténzék és tamogatasok

Célcsoport munkaeré-piaci héatrdny kompenzélasa céljabol, a teleplilés kézdssége szamara fontos,
hianyzé tevekenységnek, foglalkozdsnak szamité szakember hianypotlasat szolgalo, a fenti terUleten
elhelyezkedd olyan fiatalnak adhatd, aki a tdmogatasi kérelmet benyujtd telepilésen a tadmogatas
eredményeként élehitelszerlien a telepllésen tartdzkodik, valamint allandé lakeimmel rendelkezik,

Havi maximuma: mindenkori minimalbér, illetve garantalt béminimum dsszege.
Minimalisan 6, maximadlisan 24 honapig adhatd &szténzo.

Tamogatast igényld dnkormanyzat, konzorciumi partnerel illetve ezek altal afapltott szervezetek altal
foglalkoztatottak, illetve azok kézeli hozzatartozdi nem kaphatjak.

Mas 0sztonzd forrasokkal egydtt is igénybe vehetd,
Tamogatasban részesitett fiatalok szamara kételez6 kézdsségi céli munka végzése a telepllésen.

3. Helyi kézbsségi szolgaltatasok biztositasaba toriénd bevonas

A lakhatasi ceéld tamogatasban, illetve az tsztitnzdkben részesGlé fiatalok kotelezSen bevonanddak a
telepliles  ifiusagi célcsoport szédmara nyljtott szolgdltatasainak (megléws, ujonnan  induld)
megvalositasaba:

- acselekwvesi tenek elkészitésébe, feltlvizsgalataba

- acselekwesi tenben rogzitett feladatok megvaldsitasaban aktiv, tevileges részvétel

- @ program irént érdekldddk szamara informacié nydjtdsa, a program mikddtetésének bemutatasa
helyben, szakmai rendezwényeken részt wétel, pdlyazati konstrukcidban nyertes mas
kedvezményezettek fogadasa, részwétel eredményeik, problémaik kozés feldolgozasa,
megismerése céljabdl megvalésulé rendezvényeken
aktiv részvétel a telepllés/térség koztsségfejlesztési programjaiban

4. Eletpalyatervezést segitd helyi szolgaltatasok nyuijtasa, munakszerzési ismeretek bovitése

Egyén elhelyezkedését szolgald személyre szabott tanacsadas (legalabb féléven keresztil kéthetente)
vagy a munkahelyi elhelyezkedést szolgélé csoportos szolgaltatas nyujtasa (legaldbb féléven keresztil
havi rendszerességgel).

5. Hazai és eurépai foglalkoztatasi fejlesztési programokba bewonas.

Munkaeré-piaci elhelyezkedést eldsegitd egyéni fejlesztés, az egyén szamara relevdns, aktudlisan
elérhetd hazai és eurdpai fejlesztési programokba torténd belépésre felkészités, elsédlegesen a
tamogatast igénylt telepiitésén.

6. A projekt megwaldsitdsa sordn a nyertes szervezet egytttmuikddik a Komplex ifjusagi fejlesztések
- Uj nemzedék ujratdltve EFOP-1.2.3-VEKOP-15-2015-00001 kiemelt projekt megvaldsitéjaval az

alabbiak szerint:
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a. a tamogatasi kérelem benyljtasa elott: tamogatast igényld a kiemelt projekt altal
megismer a palyazati konstrukcié szakmai célkitlzéseit, a szakmai fejlesztési koncepcié
kidolgozasi folyamatdban konzultdl, a szakmai fejlesztési koncepcié kidolgozasa
érdekében szenezett nyilvanos eseményekre meghivja a kiemelt projekt altal biztositott
tanacsadot.

b. a nyertes palydzati program megvalositisa keretében: az Uj Nemzedék Kozpont
Nonprofit Kézhasznu Kft. (tovabbiakban: UNK) altal (zemeltetett elektronikus felGleten a
kedvezményezett kdteles adatait, a palydzati program indikatorait, tervezett
tevékenységeit rogziteni. Az elérehaladasrdl - tevékenységi terlilet szerinti bontasban — a
kedwezmeényezett kételes folyamatosan adatot szolgéltatni, mely kitejed a projektben
vallalt indikatorok és szamszerlsitett szakmai elvardsokat teljesité tewékenységek
elézetes  kozzétételére, walamint a megwalosult programok  &ltal  teljesitett
szamszeriisithetd eredmények, széveges és képi beszamoldira egyarant.

c. a projektek [athatdsaga, nyomon  ktwethetdsége, szakmai  megvaldsitis
eredményességének biztositasa érdekében a projekt megvalésitasi  idészakaban
folyamatosan egyuttmikédik az UNK altal biztositott mentorral

d. a palyazati konstrukcidban nyertes tovabbi szervezetek kozétti j6 gyakordat megosztasi
tevékenységekben a kedwezményezett kioteles részt wvenni (latogatok fogadasa,
informacid nyujtasa a sajat projektrél).

e. a projekt delegait képviseldje részt vesz a kiemelt projekt keretében szervezett, a projekt
megvalositasahoz kapcsolédd szakmai eseményeken, tanacsadasokon, képzéseken,
amelyek kapcsolodo kéltségeit ~ az utazasi kéltségek kivételével - a kiemelt projekt
biztositja (tehat jelen konstrukcid keretében ezekre kéltséget nem lehet tervezni &s
elszamolni).

EgytttmUkédd partner nem lehet beszallitoja a projektnek.

A projektmenedzsmenttel szembeni elvarasok:

A projekimenedzsment ellatasara a projektben 6nallé, megfelelé dontési és kotelezettségvallalasi
jogkorel rendelkezé menedzsment szervezetet kell létrehozni, A menedzsment szerezet
feladatait, részfeladatait, gy kell meghatarozni, hogy a feladatokért és részfeladatokert vallalt
felelésség és atlathatosag ne sérlilion. A projektgazdanak (konzorciumi formaban benydijtott
kérelem esetben a konzorciumwezetSjének) vallalnia kell, hogy a projekt menedzsmentjének
elldtasa érdekében az alabbi személyeket a projekt teljes hossza alatt biztositja:

- projektmenedzser

- pénzligyi vezetd

A projektgazdanak véllalnia kell, hogy a projekt teljes idGtartama alatt egy legalabb 1 éves
{projekt)menedzsment  tapasztalatokkal is rendelkezé projektmenedzsert alkalmaz
munkaviszony, munkavégzésre irdnyuld vagy egyéb foglalkoztatasi jogviszony, kézalkalmazotti
vagy kézszolgalati jogviszony keretében, akinek munkaideje a projektben bizonyithatéan elér
legaldbb a heti 20 orat
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A projekt pénzigyi végrehajtasanak biztositasa érdekében a projektgazdanak véllainia kell egy
pénziigyi vezetd alkalmazasat is munkaviszony, munkavégzésre irdnyuld egyéb foglalkoztatasi
jogviszony, kozalkalmazotti vagy koézszolgalati jogvszony keretében. A pénzigyi vezetének
szakirany( felséfoku végzettséggel kell rendelkeznie. A projektmenedzser és pénzlugyi vezetéi
pozicidt ugyanazon személy is betéitheti (amennyiben a feltételeknek megfelel).

A projektmenedzsmenti feladatok gérdilékeny elldtdsa érdekében lehetdség van munkaviszony,
munkavégzésre iranyuld vagy egyéb foglalkoztatasi jogviszony  keretében 1 fb
projektasszisztens alkalmazasara.

Felhijuk a figyelmet, hogy a miszaki, szakmai tartalom cstkkenése esetén — a cstkkenés mérékétsl
fuggetlendl — az elszamolhatd kéltség és a tamogatas Osszege aranyosan cstkkentésre kerll az érintett
tulajdonsagtdl vagy képességtél valé elmaradas aranyaban!

3.4.1.2. Esélyegyenloség es kdrnyezetvédelmi szempontok
ervényesitésével kapcsolatos elvarasok

A projekt terezése és megwaldsitdsa soran kérjlk, vegye figyelembe, hogy a projektben létrehozott
eredményeknek meg kell felelnitk az alabbi ehv@rascknak is:

a. Az europal uniés forrasbdl tamogatott projekiek kedvezményezeltie kiteles a projektre vonatkozé
kdmyezetvadelmi és esélyegyenléségl jogszabalyokat betartani, a projekt altal érintett teriileten a
vedett természeti és kulturdlis értékeket megbrizni, a fennalld vagy a beruhazas sordn keletkezett
kémyezeti kart és az esélyegyenléség szempontjabol jogszabalyba Gtkézé nem-megfeleléséget
legkésdbb a projekt megwaldsitdsa soran megszintetni.

b. A fejlesztéshez kapcsolédd nyilvinos eseményeken, kommunikdcidjaban és viselkedésében a
tamogatast igénylé esélytudatossagot fejez ki: nem kézwetit szegregaciot, csokkenti a csoportokra
wonatkozd meglévd elbitéleteket.

c. Az infokommunikaciés akaddlymentesités minden beruhdzas esetén kételezd.

d Ha a tamogatast igényld telepllési &nkormanyzat, az igénylének igazolnia kell a helyi
esélyegyenldségi program meglétét az egyenlé banasmadrol és az esélyegyenltség eldmozditasardl
sz0lo 2003. &vi CXX{V. téneny 31. § (8) bekezdésének megfelelben.

e. Infrastrukturalis fejlesztéseknél: létesitmények, térhasznalat kézlekedési kapcsolatok tervezésekor a
tamogatast igénylé figyelembe weszi és énényesiti az egyetemes tenezés elwit, azaz a nék és
férfiak igényeit, az idések, a fogyatékosok és a gyemmekek igényeit, és bemutatia ennek mddjat.
{informacié: http://www.etikk.hu)

f. Ha a tamogatast igényld teleplilési dnkormanyzat, az igénylonek igazolnia kell a helyi
esélyegyeniGségi program meglétét az egyenld banasmédrol és az esélyegyenldség elémozditasardl
szold 2003. ev CXXV. tbneény 31. § (6) bekezdésének megfeleléen.
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3.4.1.3. Egyéb elvarasok

A konstrukcidhoz rendelt mentorhalézattal tonténé rendszeres egyGttmiiksdésre kételezelt minden
kedwezményezett (a tdmogatasi kérelem beadasakor benydjtott szakmai fejlesztési koncepcid cselekvési
terwé torténd tovdbbfejlesztése, a cselekwési tennek megfeleld szakmai megvaldsitas érdekében).

3.4.2. Mérfoldkdvek tervezésével kapcsolatos elvarasok

A projekt megwaldsitasa sordn az aldbbi 4 meérfdldkdvwet szlkséges tervezni. Az utolsd mérfoldkévet a
projekt fizikai befejezésének varhatd idépontjara szikséges megtervezni.

Az egyes mérfoldktévekkel kapcsolatos ehdrasok a kovetkezdk:
1.  mérdldkd: a projekt fizikai megkezdésétdl szamitott 10. hdnapon bell
e atenezett ingatlanfeldjitisok kdzdl legalabb egy eléri a készultség 100%-4t, és

e az elézetes koncepcidk alapjan, a mentordlds és a célkdzonséggel t6rténd egyeztetés
eredményeképpen véglegesitésre kerll a helyi cselekwési terv és

e hazai és eurdpai unios foglalkoztatasi és fejlesztési programokba térténd becsatlakozas hoz
kapcsolodd szamszeriisitett szakmai elvards teljesitésre keril (amennyiben relevans).

s az életpdlya tenezést segitt helyi szolgéltatasck nydjtasaba, munk aszerzési ismeretek bévitésbe
bewont fiatalok szama legaldbb 1/3-a teljesitésre kerlilt (amennyiben relevans), és

s 3 kifizetési igénylések Osszege eléri a tAmogatds 20 %-at.

2. mérfdldkd: a projekt fizikai megkezdésetél szamitott 18. hénapon belil, de legkésdbb 2018.
december 31. napjara

s valamennyi feltjitott lakdingatian hasznalatbaveteli engedéllyel rendelkezik, és
s acélcsoporttagként programba bevontak aranya elér a 22 %-ot, és
= akifizetési igénylések Gsszege elér a tdmogatas 40 %-at.

3. merftldkd: a projekt fizikai megkezdésétdl szamitott 30. hénapon belll a

¢ felgjitott lakasokban 12 hénapja élnek a bekdltdzd fatalok (esetleges fluktuaciot figyelembe véwe)
(amennyiben ez valasztott tewekenység), és

o az életpalyatervezést segitd helyi szolgaltatdsok nyudjtasaba, munkaszerzési ismeretek
bévitésbe bewont fiatalok szama indikator legalabb 2/3-a fteljesitésre kerilt (amennyiben
relevans), és

* az elfogadott cselekvési terv felihizsgalata megtértént, és
» a kifizetési igénylések dsszege elér a tamogatas 60 %-at.

4. mértidkd: a projekt fizikai zarasanak idopontjaban (36-42 hénap kézétt) a feldjitott lakasokban 20
hénapja élnek a bekdltdzd fiatalok (esetleges fluktudciot figyelembe véwve), és a kifizetési igénylések
dsszege elén a tAmogatas 95 %-at.

3.4.3. A projekt szakmai megvalésitasasoran a kézbeszerzési
kotelezettségre vonatkozo elvarasok
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Kézbeszerzési kitelezettsag:

Felhiuk a figyelmet a projekt keretében megwalésitandé beszerzések tekintetében esetlegesen fennalié
kézbeszerzési kotelezettségre. Az iranyado jogszabdlyban meghatarozott kételezettségek megéllapitasa
és betartasa a tamogatast igényld, illetve a kedvezményezett feladata.

A kdzbeszerzési kételezettségre vonatkozé részletes tajékoztatas az AUF 9. pontjaban talalhato.
3.4.4. A projekt szakmai megvaldsitasaval kapcsolatos egyéb elvarasok
Jelen Felhivas esetében nem relevans.

3.5. A projektvégrehajtas idétartama

3.5.1. A projekt megkezdése

Tamogatas a tamogatasi kérelem benyujtasat megeléz6en megkezdett projekthez nem igényelhets. A
projekt megvaldsitasat a benydjtast kovetd napon a tdmogatast igényl sajat felelésségére megkezdheti,
de a projekt megkezdése nincs befolyassal a tdmogatasi kérelem értékelésére és nem jelent elényt annak
elbirdlasa sordn, tovdbba nem garantdlja az igényelt tdmogatas elnyerasét.

A témogatott projekt megkezdettségére wonatkozé részletes szabalyozast az AUF 8.pontjanak 6.1.
alpontja tartalmazza.

Ha a tamogatast igéenyld a tamogatasi dontés kézhezvételét megeldzben kdzbeszerzési eljarast folytat le,
kdteles a 2014-2020 programozasi iddszakban az egyes eurépai unids alapokbdl szamazé tamogatasok
felhasznalasanak rendjérdl szo6l6 272/2014. (4.5.) Kom. rendelet XVI. fejezetének rendelkezései szerint
eljami.

3.5.2. A projekt végrehajtasara rendelkezésre all6 id6tartam

A projekt fizikai befejezésére a projekt megkezdését, vagy amennyiben a projekt tamogatisi szerzbdés
hatalyba |épéséig nem kezdddétt meg, a tdmogatdsi szerzédés hatalyba lépését kdveten legalabb 36
hénap, legfeljebb 42 honap all rendelkezésre (2020. december 31-ig).

A projekt fizikailag befejezett, amennyiben a projekt keretében tamogatott valamennyi tevékenység a
tamogatasi szerzddésben meghatarozottak szerint, a felhivdsban meghatérozott feltételek mellett teljesdit,
A projekt fizikai befejezés napjanak a projekt utolsé tdmogatott tevékenysége fizikai teljesitésének a napja
mindsdl.

A tamogatott tevékenységtipusok fizikai teljesitettségére wonatkozé részletes szabalyozast az AUF 8.
pontjanak 6.2. alpontja tartalmazza.

A tamogatast igényl6 projekitel kapcsolatos pénz(gyi elszamoldsa (zaro kifizetési igénylés) benyUjtasanak
wegsd hatarideje a tdmogatasi szerzddésben rogzitett datum.

A zard kifizetési igényles benyujtasanak hatarideje a projekt fizikai befejezését kiveté legfeljebb 90, nap.
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3.6. Projektekkel kapcsolatos egyéb elvarasok

3.6.1. A projekt terlleti korlatozasa
A fejlesztés megwalosulasanak helyszine Magyarorszag kevéshé fejlett régidi.

3.6.2. A fejlesztéssel érintett ingatlanra vonatkozo feltételek

Tamogatds abban az esetben folydsithaté, amennyiben a fejlesztéssel érntett ingatlan(ok) tulajdoni
viszonyai az AUF 7. pontjaban foglaltaknak megfelel(nek), és a projekt szempontjabdl ennek megfeleléen
rendezett tulajdoni viszonyokat a tamogatast igényld igazolja legkésébb a tamogatasi szerz6dés
megkotéséig/tamogatdi okirat kibocsatasaig.

3.7. Indikatorok, szakpolitikai mutaték, adatszolgaltatas
3.7.1. Indikatorok

Mértak Célérték 2018. Az =it
Indikator neve Alap Tipu1 december 31- Célértdk ulL
aqyséqg 6
ig
25 éven aldi Abprf:’_ektéﬁ:ikai Teleptlési
ven all ESZA 8 kbzos GIEIEZESCIC | | kossagszambol CO06
résztvevik szama vallalt célériék .
92 %.a 1000 féként 4 18

Indikator magyarazata:

25 éven aluli résztvevok szama

Azon gyermekek és fiatalok szama dsszesitve, akik részeslinek a projekt sordn fejlesztet személyes
tandcsadasban, illetve aktivan részt wesznek a megwalositott szakmai programokon és egyéb
rendezvenyeken. A résztvevd kora a szlletési év alapjan kerll kiszamitasra és a programba vald belépés
napjan — jelentési célbél — keril meghatérozasra. Az indikdtor az EFOP COO06 azonosité szamu kézds
kimeneti mutato altal kijelslt korosztalyi célcsoportbél elértek szamat hivatott bemutatni.

Felhijuk a figyelmet, hogy a 2014-2020 programozasi idbszakban az egyes eurdpai unids alapokbdl
szamazé tamogatasok felhasznalasanak rendjérdl szdlé 272/2014. (X.5.) Korm. rendelet 88. §-a alapjan
a kedvezményezett kizarélag a tdmogatas ardnyos csikkentése mellett jogosult csékkenteni az indikator
célértéket a tamogatasi szerzédésben.

Amennyiben egy indikator nem éri el a projektre a tdmogatasi szerz6désben meghatarozott érték 75% -at,
a tamogatas cstkkentésre kerQl, illetve a kedwzményezett — a vis maior esetét kivkve — a tdmogatas
aranyos részét, a rendeletben meghatérozottak szerint kételes visszafizetni.

18



3.7.2. Szakpolitikai mutatdk

Jelen Felhivis esetében nem relevans.

3.7.3. Egyéni szintli adatgyUjtés ESZA farrasbél megvalésulé felhivasok
eseten

A projekt keretében a projektgazdanak az Eurdpai Szocidlis Alaprdl és az 1081/2006/EK tanacsi rendelet
hatalyon kivil helyezésérdl szold 1304/2013/EU Rendelet 1. sz. mellékletében foglalt koézds kimeneti és
eredménymutaték esetében a rendeletben meghatarozott feltételek alapjan kételezé nyihvantartast
vezetnie és adatot szolgaitatnia a bevont célcsoportrdl.

A jelen felhivds esetében elvérds, hogy a projektgazda a projektben résztvevd személyekre vonatkozdan
biztositsa a szlkséges egyéni adatok dsszegyijtését, és megfeleld formaban az adatokat a témogatd
rendelkezésére bocsassa.

A résztvevikre vonatkozé adatgy(ijtés személyes és kildnleges adatok kezelését jelenti, melynek soran
az informacios Onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrél szolé 2011, évi CXI. ténény
rendelkezései iranyadoak. A személyes és kllonleges adatokkal dsszefliggt feladatok végzése altal a
Projektgazda adatfeldolgozova vélik, és az adatfeldolgozdsra vonatkozd szerzddést irasha kell foglaini,
Ezen adatfeldolgozasi szerzddés a Tamogatasi Szerzddés mellékietét képezi.

A személyes és klldnleges adatokat — a célcsoport tagok hozzajarulasaval — a Projektgazda bizalmasan,
az informaciés onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrdl szdlé 2011. éd CXIl. ténaénynek
megfeleléen kezeli, és monitoring céll adatszolgaltatason kivil mas célra nem hasznélja fel,

A fenti tevdkenységet a felhivas mellékletét képezd Adatfeldolgozasi megbizési szerzédeés, Kérdéiv
sablon, és Kerddiv sablon kitdltési dtmutatdja alapjan kell elvégezni.

3.8. Fenntartasi kdtelezettség

Ingatlanfejlesztés esetében a tdmogatast igényld a projekt megvalositas befejezésétdl szamilott 5 évig, a
tdmogatas vsszafizetésének terhe mellett, vallalja, hogy a projekt megfelel a 1303/2013/EU) Rendelet 71.
cikkében foglaltaknak.

e A projekt megwalésitasahoz nélklldzhetetlen eszkbzok beszerzése esetén az eszkézdket nem lehet
eladni vagy bérbe adni, azokat rendeltetésszerlien, az eszkoéz jellegébdl addddan folyamatosan
hasznalatban kell tartani.

¢ Tamogatast igénylének biztositania kell, hogy a projekt keretében kialakitott/felujitott valamennyi
ingatlan a célcsoportba tartozé fiatalok (a célcsoportba tartozast a projektbe Iépés idépontjaban
aktualis eletkor) altal legalabb 60 hénapon keresztll lakott legyen. Erdl a tamogatast igényld évente
adatszolgaltatast nyuit.

3.9. Biztositékok kére

A biztositéknyujtasi kételezettségre vonatkozd részletes szabalyozast az AUF 6. pontja tartalmazza.
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3.10. Onerd

A tamogatast igénylének legaldbb a projekt dsszkoltségének az igényelt tdmogatasi tsszeggel
csbkkentett részét kitewd Onerdwel kell rendelkeznie. Az dnerd sajat forrasbdl és az allamhaztartas
alrendszereib6l szamazé egyéb tamogatasbdl allhat.

Sajat forrasnak a kedvezményezett altal a projekthez igénybewett allami tamogatast, valamint az Eurdpai
Uni¢ intézményei, Ugyndkségei, kdzds véllalkozdsai vagy mas szerwei dltal kdzpontilag kezelt, a tagailam
ellendrzése ala sem kozwetlentl, sem kdzvetve nem tartozé unids finanszirozast nem tartalmazé foras
mindsdl.

4. A TAMOGATASI KERELMEK BENYUJTASANAK FELTETELEI

4.1. Tamogatast igénylék kére
Jelen Felhivisra tamoagatasi kérelmet nyujthatnak be énalléan vaqy konzorciumvezetéként:

a) Helyi énkormanyzatok (GFQ 321)

Kizarlag az alabbi feltételeknek egylttesen megfeleld tdmogatast igényl6k nydjthatnak be tamogatasi
kérelmet:

1) A tamogatasi kerelmet benyujté telepllés 3.000 — 20.000 fd allandd lakossal rendelkezik, vagy
3000 fénél kevesebb lakossal rendelkezd jardsi székhely.

2) A tamogatasi kérelemben szereplé telepllésen a 18-35 éwes korosztdly szama csokkend
tendenciat mutat®.

Konzorciumi partnerként civl szervezetek, egyhazi jogi személyek, nonprofit gazdasagi tarsasagok,
kézalapitvanyok, szocidlis szdwetkezetek, illetve Gnkormanyzatok, 6nkormanyzati tarsuldsok vonhatdak be
(bnkormanyzatok, onkormanyzati tarsuldsok akkor, amennyiben megfeleinek a az 6nalié vagy
konzorciumvezetdként tdmogatast igényld vonatkozasaban meghatarozott feltételeknek).

a) Egyéb egyesilet (GFO 529)

b) Egyéb alapitvany (GFO 569)

c) Egyhazi jogi személy (GFO 55)

d) Nonprofit gazdasagi tarsasagok (GFO 57)
e) Kézalapitvany (GFO 561)

f) Szocidlis szévetkezetek (GFO 121)

g) Helyi ténkormanyzatok tarsulasa (GFO 327)

Helyi 6nkormanyzatok (GFO 321)

Egy szervezet mindbsszesen egy tamogatasi kérelemben wehet rész, tamogatast igényld vagy
konzorciumi partner mindségben.

4 2. Tamogatasban nem részesithetdk kére

2 2012-2016 ko vtt atlagosan cs8kkenta 18-35 éves lakénépesség a telepilésen — KSH adatok alapjan. Lasd:
felhivashoz csatoltieleplléslista.



Lasd az AUF Kizér6 okok listaja” c. részben,
4 3. A tamogatasi kérelem benyujtasanak hatarideje és modja

A tamogatasi kérelmek benyujtasara 2017.02.01. naptd! 2019.02.01. napig van lehetéség.

Ezen idészak alatt az alabbi értékelési hatamapokig benyujtasra keriilt projektek kerlilnek egylttesen
elbiralasra;

20%7.02.01. - 2017.03.01.
2017.03.08. - 2017.05.22.

2017.05.30. — 2019.02.01.

A tamogatasi kérelem benydjtasanak mddja online benyudjtas, elektronikus kitoltd programon keresztil,

Felhijuk a figyelmet, hogy a kitdltd programban véglegesitett tdmogatasi kérelemhez a felhivds 6.
pontjaban leit mddon kell csatolni a kérelem elektronikus benyujtasat hitelesitd, cégszeriien aldirt
nyilatkozatot is! A nyilatkozat papir alap: példanyat — ha azt nem mindsitett elektronikus alairassal® 1attak
el — postai dton is be kell nydjtani az elektronikus benyujtast kowetéen legkésdbb az elektronikus
benyujtast kéveté 3 napon belll zart csomagolasban, postai ajaniott kildeményként vagy expressz postai
szo!géltatés4Ifutérposta-szolgéltatas5 (garantalt  kézbesitési idejli  belféldi postai szolgaltatas)
igénybevételével a kévetkezd cimre:

Emberi Eréforrasok Minisztériuma
EU Fejlesztések Végrehajtasaért Felelds Helyattes Allamtitkarsag
1397, Budapest, Pf. 504.

Kénik, hogy a klldeményen jol lathatdan tuntesse fel a Felhivas kodszamat, a tamogatast igényld nevét
és cimét!

3 Mindslelt elektronikus alalras: olyan - fokozatt biztonsago - elektronikus alairas, amelyet az alaird biztonsagos alairas -lsirehozd
eszkuzzel hozott létre, és amelynek hitelesftése céfaboél minds ftett tanus kvanyt bocsatottak ki.
* A postai szolgaltatasokrd! sz6ld 2012, évi CLIX. tbrvény (a tovabbiakban Posta tv.) 2. § 9. pontjaban foglaltak szerint expre ssz
postaiszolgaltatas: az az idégarantak szolgaltatas, melynek keretében a postai szolgaliato arra valal kételezetiséget, hogy a postai
kaideményt belfoldon legkésdbb a felvétek kbvetd munkanapon, Eurdpai Unio tagallamaiba cimzett kildemény esetében legkésdbb
a felvatel kivetd harmadk munkanapon, egyeb nemzetkdzi viszonylatu kikdemény eselében legkésdbb a felvételt kivetd otodik
runkanapon kézbesiti, és emellett az albbi a)-f) pontban foglalt tobbletszolgaltatasok kizll legalabb egyet tefesk:

a} nyomon kvethetd kezelés;

b} utanvétel;

¢} tértivevény,

d} ertéknyilvanitas.

e} kezarolag a klldemény cimzettieként megjelsht személy kezéhez trtend kézbeshés:

f) akiideménynek a feladd lakohelyén, tartézkodasihelyén, székhelyén, telephelyén vagy fisktelepén ttriénd felvétele,

*A Posta tv. 2. § 15. pontjaban foglaltak szerint futérposta-szolgakatas: olyan - a kiklemény felvételdit) szamiott legfeliebb 24 éran
belll tefesitendd - id6garantall postai szalgaltatds, amelynek keretében a postai szolgakatd arra vallal kttelezettséget, hogy a postai
kQldemény felvélelét végzd személy a postaikllideményt a kézbesiés megklsériéséig megszakkas nékll személyes felilgyelete
alatt tartja oly mddon, hogy a feladd ez alatt barmely iddpontban rendekezhessen a postaikildemény cimzetijének vagy cimének a
megvaltoztatasardl, és sikertelen személyes kézbesiés esetén megtehesse a szilkséges intézkedéseket, Felhiviuk figyelmét, hogy
amennyiben postafiok cimre kell bekikieni a tamogatasi kérelmet, akkor futarposiaiszolgakatas —a Posta torvény rendelkezései
alapjan - nem vehet6 igénybe.
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4 4. Kivalasztasi eljarasrend és kivalasztasi kritériumok
4.4 1. Kivalasztasi eljarasrend

A Felhivisra beérkezdé tamogatasi kérelmek a 272/2014. (X.5.) Komm. rendelet alapjan standard
kivdlasztasi eljarasrend alapjan keriilnek kivalasztasra.

Az eljaras sordn a 272/2014. (X.5.) Komm. rendelet szabalyai szerint van lehetdség hianypdtlasra.
Az eljaras sordn a 272/2014. (X.5) Korm. rendelet szabéalyai szerint nincs lehetdség szdbeli egyeztetésre.

A tamogatasi kérelmekrdl az iranyitd hatdsag vezettje szakaszos elbiraldassal dint. Az irdnyitd hatdsag a
tamogatasi kérelmekrdl valé déintés megalapozasara Dontés-elokészité Bizottsigot hiv éssze.

Az eljarasrendre vonatkozd tovabbi informacick az AUF 3. pontjdban (A tdmogatasi kérelmek
benydjtasdnak és elbirdldsanak mddja) taldlhatoak.

4.4.2. Kivalasztasi kritériumok

Jelen Felhivas keretében tdmogatasban részesllhetnek azon projektek, amelyek megfelelnek a
wnatkozd jogszabalyi feltételeknek, a felhivdsban s mellékleteiben foglalt kritériumoknak, valamint az
alabbi kritériumoknak;

1. Nem hianypétoltathaté jogosultsagi kritériumok

a) A tamogatast igényld altal benydjtott nyilatkozat elektronikus és - elektronikus alairas
hasznalatanak kivételével - papir alapo példanya hiadnytalan, hibatlan és hataridSben
benyujtasra kerit.

b) A tamogatast igénylG atlathaté szenezetnek mindsil az allamhaztartasrd! széld 2011, év
CXCV. ténény (a tovabbiakban: Aht.) 1. § 4.pontja és 50. § (1) bekezdés c) pontja szerint.

c) A tamogatasi kérelem a Felhivdsban meghatarozott forméban és kért adattartalommal keriit
benyujtasra.

d) A tamogatast igényld a Felhivasban meghatarozott lehetséges tamogatdést igényléi kéirbe
tartozik.

e) A projekt megvalésitasanak helyszine a Felhivasban megadottaknak megfelel.

f) A Felhivds szerinti kételezéen csatolandé és jogosultsagot alatamasztd dokumentumok
elektronikus formaban benyuijtasra keriltek.

Amennyiben a fenti nem hianypdtoltathatd jogosuitségi kritériumoknak a tamogatasi kérelem nem felel
meg, akkor a tamogatasi kérelem hianypdtlasi felnivds nélkdl elutasitasra ker(i.

2, Hianypotoltathatd jogosuitsagi szempontok

* AFelhivas szerinti kotelezen csatolandé dokumentumok elektronikus formaban benyUjtasra
kerlltek az alabbiak szerint:

o Pénzlgyi wezetd dnéletrajza
o Projektmenedzser dnéletrajza
o Vézlatterv a tervezett felljitasi tevékenységekrdl, illetve annak terez6i koltségbecslése
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o Eszkdzbeszerzésre vonatkozé, hdrom piaci szerepld altal kidllitott arajaniatok (amennyiben

relevans)
o Alairasi cimpéldany

A felhivasban rdgzitett kiszervezésre meghatarozott szazalékos korlatnak megfeleléen kerllt a
kdltségwetés megtervezésre, vagy pozitiv irdnyl eltérés esetén az eme iranyuld kérelem
benydjtasra kertit.

Az igényelhetd elbleg maximdlis dsszegének azonnali eléleg cimén igényelt méntéke nem haladja
meg a 272/2014. (1.5.) Korm. rendelet 116, § (2) bekezdésében eldint mértéket.

Amennyiben a fenti hidnypétoltathatd jogosultsagi kritériumoknak a tamogatasi kérelem nem felel meg, és
ha az adott jogosultsagi kritérium, vagy az adott jogosultsagi szempontot igazolé dokumentum hidny a
vagy hibdja hidnypdtlas keretében poétoltathatd, akkor egyszeri alkalommal hianypétiasi felhivasra kertl

SOr.

3,

Tartalmi artékelési szempontok

A Felhivasra beérkezd tamogatasi kérelmek elémindsitése megyei szinten mik&ds birdlé bizottsagok
kézremilktdésével valdsul meg.

infrastrukturdlis  feltételekkel, illetve az ezek biztositasahoz
szilkséges cselekvési terwel.

Adhatoé Minimalis
Ertékelési szempont maximalis elvaras
pontszam
1 A timogatistigényld szervezetre vonatkozé kivalasztasi 11 5
) szempontok
A tmogatast igényld szervezet az alapité dokumentuma vagy 1
szernezel és mikodési szabalyzata alapjan a projekt céljait szolgald
11 tevékenységek ellatas ara alkalmas és felhatalmazott.
o alkalmas és felhatalmazott 1 pont
+ nem alkalmas vagy nem felhatalmazott: 0 pont
A tAmogatast igénylé szenezet rendelkezik a felhivas céljainak 2
eleréséhez szilkséges szakmai tapasztalatokkal.
» rendelkezk a szllkséges szakmai tapaszalatokkal és az
1.2 résdetesen és megalapozottan bemutatasra keriilt: 2 pont
¢ részbenrendelkezk a szilkséges szakmai tapaszialatokkal
vagy csak részben kerllt bemutatasra: 1 pont
* nem keriit bem utatasra vagy nem megalapozott 0 pont
A tamogatast igényld szenezst randelkezik a tAmogatasi kérelem 3
13 céljainak eléréséhez sziikséges human eréforrasokkal és
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¢ megfeleld és részletes bemutatas: 4 pont
+ elnagyoltbemutatas: 2 pont
e nem kerltbemutatasra: 0 pont

Adhato Minimalis
Ertékelési szempont maximalis alvaras
pontszdm
« résZetes és megalapozott bemutatas: 3 pont
s csak részben kerult bemutatasra: 1 pont
+ nem kerGltbemutatdsra vagy nem megalapozott 0 pont
A projekt megvalésitdsahoz szitkkséges szenezeti feltételek 2
rendelkezésre allnak (human feltételek &s a szarvezet stabilitast
biztosito feltételek).
14 . részletes és megalapozott bemutatas: 2 pont
. csak reszben kerlilt bemutatasra: 1 pont
. nem kerlilt bemutatasra vagy nem megalapozott: 0 pont
A projekim enedzsmenttapasztalata és alkalmassaga megalapozott, 3
bemutatasa megtdrénik.
e a fapaszalat és az alkalmassag részetes bemutatasa: 3
1.9 pont
* csak részben kerilt bemutatasra: 2 pont
» nem kerblt bemutatasra vagy nem fapaszalt és nem
alkalmas: 0 pont
2. A taimogatasi kérelem célokhoz valé illeszkedésének vizsgilata 19 9
Egyértelmlen meghatidrozza a valaszthaté levékenységek 4
tarsadalmi indokoltsagat és a projekt keretében elérendd célokat,
+ teljes mériékben meghatarozza — a tevékenységek
indokoltak, minden tervezett tevekenység a projekt céljat
21 salgalja (résdetes bemutatas): 4 pont
¢ acélokategyertielmien meghatirozm, de azok
bemutatasa, indokolis dga elnagyolt: 2 pont
+« nem itelhetd meg a tevekenyseégek és az elérend6 célok
kozott az dsszhang: 0 pont
A projekt céljai illes Zkednek a szakmapolitikai kérnyezethez, a 2
kapesolddé jogszabalyok adta keretekhez és a Felhivéisban
292 meghataromttkonkrét célokhoz.
+ lefjes meérékbenilleszkedik (részdetes bemutatds): 2 pont
+ nem itelheté meg az illeszkedés: 0 pont
A célcsoport megfelelden kerlilt meghatarozasra és részetesen 4
bemutatdsra kerll a célcsoport elérésének, bhevondsanak
médszartana.
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Adhaté Minimalis
Ertékelési szampont maximalis elvaras
pontszam
A célok illeszkednek az igényekhez (pl. helyi igények, célcsoport 5
igényei) és ez alatAmaszott
24 » megfelelt és résdetes bemutatas: 5 pont
+ elnagyoltbemutatds: 3 pont
¢« nem ker(iltbemutatasra: 0 pont
A projekt hosszi tdvi hasmosuldsa bemutatisra keriilt és 4
alatdmasztott.
+ amegvaldsitani ternezett tevékenységek jol szolgaljak a
25 tamogatastigenytd fejles ési stratégisdiat 4 pont
e amegvalsitani tervezett tevékenységek hozzajarulhatnak
a tAmogatastigényié fejles2tési stratégigjiahoz 2 pont
e nem megitélhetd a hasanosulas: 0 pont
3. A tamogatasi kérelem szakmaitartalménak vizsgalata 17 10
A tamogatasi kérelemben kizarélag tdmogathatd tevékenységek 1
szerepelnek.
341
« igen:1 pont
¢ nem:0 pont
Az eredmények eléréséhez szilkséges tevékenységek részetesen 4
bemutatasra kerlltek, és a tervezett tevékenységek sziikségesek a
celok eléréséhez
3.2 o résZetes bemutatds és tevdkenység célokkal térténd
egyérielmd koherencidja:4 pont
* elnagyolt bemutatds vagy résdeges koherencia: 3 pont
« nem ker0l bemutatasra: 0 pont
A tenezett tevekenységek hozzdjarulnak a szamszeriisithetd 4
eredmények eléréséhez.
* lelies ménékben hozzéjarulnak és részetes az
33 alatamasztas: 4 pont
e telies méneékben hozzdjarulnak és elnagyolt az
alatamasztas: 2 pont
» nem keril bemutatisra; 0 pont
A tenezett tevékenységek megalapozottak, az egyes tevékenys égek 4
itemezése megfeleld, illetve az egymasra éplilése biztositott.
3.4 ¢ megalapozott, megfelelt és egymasra épiléen redlisan

tervezett: 4 pont
» aprojektotermezdse részben elbkésztett: 2 pont
¢ nem megitélhetd: 0 pont
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Ertokelési szempont

Adhato
maximalis
pontszam

Minimalis
elvaras

35

e A vallalt szakmai mutatészdmok és indikatorok a
minimalis  célértéket elérik, a célénékek a
teleplilésnagyséaghoz és a tervezet programhoz
viszonyitottan redlisak.

+ teljes mérékben: 1 pont
+ nem kerlltbemutatasra: 0 pont

1

36

A célok, a célokat szolgdlé tevékenységek és az azokhoz
kapcselédd mutaték koherencisja, kidolgozottsdga megfelelden
bemutatisra kerliit

» telies mérntékben: 1 pont
+ nem kerbltbemutatasra: 0 pont

3.7

A kiszervezés minden tevekenység eseten megfelelden
alatimasztasra keralt
s akiszervezés alatamaszott 2 pont

* akiszernezés részben alatamasztott: 1 pont
e nem megitélhetd: 0 pont

Pénzigyi szempontok vizsgalata

16

4.1

A kéltségwatesi tervben szerepld kilts égek részdetesen bemutatasra
keroltek, azok szakmailag aldtimas=ottak és szlikségesek a célok
eléréséhez.

« {eljes mérékben: B pont

o elnagyoitan kertil bemutatdsra azalatimasZottsag és a
szlkségesség: 4

« nem kerlltek bemutatasra vagy nem alatdmasziotiak és
sZiikségesek: O pont

42

A kiliségwetési tételek pénzigyi szempentbdl megalapozottak (ar-
érték arany, piaci arnak vald megfeleléség).

+ teljes mértékben: 8 pont
s részben: 4 pont
* nem megitélhetd: 0 pont

Fenntarthatésagi szempontok

51

A Felhivdsban elbit fenntartdsi kotelezettségek teljesitése
bemutatisa ker(it.

» teljes mérekben: 1 pont
+ nem kerilitbemutatasra: 0 pont

5.2.

A fejlesztés eredménye fenntarthatd, a fejlesztés eredményeinek
hasznosulasa a fenntartdsiidészakban bemwutatasra kerilt.

o telijes mértékben: 2 pont
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Ertékelési szempont

Adhaté
maximalis
pontszam

Minimalis
elvaras

+ nem keroltbemutatasra; 0 pont

53

A fejlesztés eredménye finanszrozasi oldalrdl is fenntarthats, a
pénziigyi fenntarthatés ag bemutatasra keriilt.

s teljes mériékben: 1 pont
¢ nem kertlthemutatasra: 0 pont

Horizontalis szempontok

6.1

Az esélyegyenlbségi szempontok énényesiinek.

* feljes mértékben: 2 pont
» nem kerQltbemutatasra: 0 pont

6.2

A kdrnyezati fenntarthatés agi szem pontok érvényesilnek.

« {elies mériékben: 2 pont
« nem kerlilthemutatasra: 0 pont

Elényt jelentd szemponick

A

71

A tmogatdsi kérelmetbenyljtd s zervezet marvaldsitott meg
Europai Unids forrasbol vagyhazai forrasbol tAmogatott projektet.

s  Eurdpai Unids forrasbél 2 pont
s hazai forrashal: 1 pont
¢ egyksem:0 pont

7.2

A timogatasiigénytbenyljto szervezet a program kiiras anak
idépontjatmegelézien is valésitottmeg jelen felhivas céljaval
megegyezd programokatfiatalok szamdra

« tobb fiatalokra iranyulé programotis megvalositott 4 pont
»  egy fiatalokra irdnyuld programotvalésitott meg: 2 pont
= nem valdsitott meg: 0 pont

73

A tAmogatasi kérelmet benwijtd teleplliésén jelenlegis talalhatok
fiatalok szamara nyijtott szolgaltatasok:

s konydar, ktzmiivelddésitevékenység: 2 pont
s ifjlusagikeztsségitér1 pont
¢ ifijdsagiinformacios szolgaltatis: 1 pont

74

Egyittmiiktédési megallapodas kildnbézd szernezetekkel, a
projekicél elérésének elbsegitése érdekében (a benwijtishoz
csatolva)

* legalabb 5db egyiitimdkdédési megallapodas: 3 pont
e 2-4 dbegyitim(ktdési megailapodas: 2 pont

¢ 1-2db egﬂttmﬁkﬂdési megallagodés: 1 pont
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Adhaté Minimalis
Ertékelési szempont maximalis elvaras
pontszam
¢ 0 db egyitim Gktdési megallapodas: 0 pont
A program hatranyos helyzetit térségben valésul meg 5
e amegvalésitasi helyszin komplexprogrammal fejlesztendd
75 jarasbanvan 5 pont
s amegvaldsitasihelyszin fejlesztendé jarasban van: 3 pont
s amegvalésitisihelyszin kedvezm ényezett jarasban van: 1
pont
A tamogatast igényld alkalmazifiisagi referenst. 2
7.6. ¢ alkalmaz 2 pont
+ nem alkalmaz 0 pont
A szakmai fejleszlési tenben meghatirozolt tevékenységek a 7
helyben hidnyzd human kdzszolgaltatdsi  hidnyok vagy
szakemberhiany csdkkentésétis célozzak.
e a human kozszlgaltatisok terlletén meglévd
humaneréforrds-hidny csokkentését célzd tevékenység
7.7 szerepel a szakmai fejlesztési tervben: 5 pont
+ a helyi szakemberhidny csokkentését célzd tevbkenység
szerepel a szakmai fejlesztési tervben: 2 pont
e« nem szerepel a szakmai fejlesztési tenben a
humaneréforras-hiany csdkkentését célad tevékenység: 0
pont
A tmogatastigénylé telepllésén a 18-35 évesek aranya 2012-2016 2
kit
7.8. ¢  tobb mint 15%-kal csdkkent 2 pont
* legalabb 10%-kal csdkkent: 1 pont
+  10% alatti mériékben csdkkent 0 pont
A tamogatastigényld telepllésén a lakossagszam 3000 és 5000 6 2
kozbitti
7.9
e igen: 2 pont
e nem:0pont
MINDOSSZESEN: 100

Nem tamogathaték azok a kérelmek, amelyek esetében a fenti szempontrendszer alapjan a kérelemre
adott dsszpontszam nem éri el a minimdlis 60 pontot. A 60 pont elérése nem jelenti automatikusan a
tamogatas megitélését!



Tovébba nem tamogathatok azok a kérelmek sem, amelyek nem érik el egy adott értékelési szempont
esetében a feltlintetett minimumot.

Felhijuk a tisztelt tamogatast igényld figyelmét, hogy a 272/2014. (X. 5.) Komanyrendelet 64/A §
értelmében az irdnyitd hatdésag vizsgalja az adott tamogatdsi kérelemmel dsszefiiggd, a rendelet XVI.
fejezete szerinti kézbeszerzési eljarasok ellendrzésének eredményét annak érdekében, hogy el nem
szamolhatd tamogatasi dsszeg ne kertiljén odaitélésre.



5. FINANSZIROZASSAL KAPCSOLATOS INFORMACIOK

Kénjlk, a projekt elékészitése soran vegye figyelembe, hogy a tamogatast a projekt megvaldsitdsa soran
csak akkor tudja majd igénybe venni, ha megfelel a kévetkezd szabdlyoknak!

5.1. A tdmogatas formaja

Jelen Felhivas keretében nyuijtott tAmogatas vissza nem téritendd tamogatasnak mindsol.
5.2. A projekt maximalis elszamolhato 6sszkéltsége

Jelen felhivds keretében a projekt elszamolhatd 6sszkoltsége legfeljebb 200 millié Ft lehet.
5.3. A tamogatas mértéke, 6sszege

a) Az igényelhet6 vissza nem téritendd tdmogatds dsszege: minimum 50 millié Ft, maximum 200 millié
Ft.

b) A tamogatas maximalis méréke az dsszes elszamolhatd koltség 100 %-a.
5.4.Elblegigénylése

Jelen Felhivas keretében tamogatott projektek esetében az utéfinanszirozasu tevékenységekre igénybe
wehetd tamogatasi eldleg maximalis mértéke a megitélt tamogatas

a) 50%-a, de civl szervezet, egyhdzi jogi személy, nonprofit gazdasagi tarsasag kedwezmeényezett
esetén legfeljebb szazmillid forint,

b) 100 %-a helyi dnkomanyzati, helyi dnkorményzati tarsulast, kézalapitvany kedvezményezett
esetén, ha a kedwzményezett

ba,a fizetési szamlait az Aht. alapjan a kincstarban kételes vezetni, vagy az eurdpal uniés
forrasbdl nydjtott koltségwetési tdmogatasok kezelésére a kincstamal kblon fizetési szamlaval
rendelkezik, vagy

bb. megitélt tamogatasanak dsszege nem éri el az Btszazmillié forintot,

A Kbt. hatalya ala tartozé beszerzésnél, széllitdi finanszirozas alkalmazasa esetén a tAmogatast igénylé a
kdzbeszerzési eljards eredményeként megkdtdit szerzddésben kételes biztositani a szallité részére a
szerzbdés - tartalékkeret és altaldnos forgalmi add nélkbl szamitott - elszamolhaté Ssszege 30%-dnak
megfeleld méntéki szallitéi eléleg igénylésének lehetdségét.

Szallitéi finanszirozds alkalmazasa esetén a tdmogatast igényld kbézszféra szervezet a kézbeszerzési
eliards eredményeként megkétstt szerzédésben kételes biztositani a szdllitd részére a szerzddés -
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tartalékkeret nélkdli - elszamolhaté Gsszege 50%-anak megfelelé mértékd szallitéi eléleg igénylésének
lehetéségét.

Szallitéi finanszirozas alkalmazasa esetén a tamogatast igénylé kdzszféra szenezet a 272/2014, (X.5.)
Korm. rendelet 118. §-aban foglaltak alapjan forditott afa-elSleg igénybe vételére is jogosult,

A szdllitéi eldleg 50 %-aval legkésébb a szallitdi szerzédés szerinti ellenszolgaltatdas elszamolhatd
Usszege 50 %-anak teljesitéseét kbwetden haladéktalanul el kell szamolni.

A szallitdi eldleget a Tamogatd visszakdweteli, ha a Kedwzményezett nem nyujt be igénylést idokozi
kifizetésre a szallitdéi eldleg — vagy tdbb részlethen ténténd eldlegfolydsitds esetén annak elsd részlete —
kifizetésétd! szamitott 12 hénapon belill, valamint ha a benyujtott kifizetési igénylés vagy mas kérillmény —
fay koldnbsen helyszini ellendrzés megallapitasa — a tamogatas nem rendeltetésszeni felhasznalasat
bizonyitja.

5.5. Az elszamolhato kéltségek kore

A projekt elszamolhato kdltségei koézdtt azon kéltségek tervezhetdk, amelyek a projekt tdmogathatd

tevékenységeihez kapcsolodnak, szerepelnek a Felhivdisban rdgzitett elszamolhatd koltségek kbzott és
megfelelnek az altalanos elszamolhatdsagi feltételeknek.

A projekt nem elszamolhaté koltségeinek a tamogathatd tevékenységekhez kapcsolédd, nem
elszamolhaté kdltségek vagy a nem tamogathatd tevékenységek koéltségei mindstinek. A nem
elszamolhatd kéltségek részei a projekt Osszkoltségének, azonban nem részei a projekt elszamolhaté
kéltségének.

A koltségek elszamolhatosagaval kapcsolatos éltalanos elbirasokat, tovdbba az egyes kéltségtipusokra,
illetve koltségelemekre wnatkozé altalanos szabdlyozdst a 272/2014. (X.5.) Korm. rendelet 5. mellékletét
képez& Nemzeti szabalyozas az elszamolthatd kdliségekrdl - 2014-2020 programozasi idGszak c¢. itmutatd
tatalmazza.

Jelen Felhivas keretében az alabbi kdltségek tervezhetdk, illetve szamolhatdk el:
1. Projekt eiokeszités kiltségei

A projekt elokészité szakaszaban az eldkészitési tevekenységhez kapcsolédd kéltségek szamolhatok el.
Ez aldl kivétel a kbzbeszerzési kéltség, amelyet akkor is itt szUkséges tervezni, ha az a megvalésitas alatt
mertl fel. A projektben kételezden elrendelt mentori kdzremikddes kéltségei nem terhelik a tdmogatast
igényiét.

e Elézetes tanuimanyok, engedélyezési dokumentumok koltsége
o szakmai koncepcio
o egyéb szlikséges hattértanulmanyok, szakwlemények kéltsége
o szikségletfelmérés, elézetes igényfelmérés, célcsoport elemzése, piackutatas,
helyzetfeltaras koltsége
tarsadalmi partnerek, érintettek bevonasaval kapcsolatos kéltségek
elékészitéshez kapcsolédd egyéb szakéndi tanacsadas
projekt eldkészitéshez kapcsolddé szemelyi jellegl raforditasok — munkabér
projekt eldékészitéshez kapesolédd személyi jellegl raforditdsok — foglalkoztatast terheld
addk, jarulékok
o projekt elékészitéshez kapcsolédd személyi jelleg raforditasok — személyi jellegli egyéb
kifizetések

o o 0 o
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o az étlagos ingatlanértékesitési négyzetméterar bemutatasahoz szikséges kimutatasok
beszerzési kéltsége
* Egyéb projekt elékészitéshez kapcsolods kéltség
» Kbézbeszerzési kiltségek
kézbeszerzési szakértd dija
kézbeszerzési eljaras dija
kézbeszerzési szakertd személyi jellegli raforditasok - munkabér
kozbeszerzési szakértd személyi jellegli raforditdsok - foglalkeoztatast terheld adok,
jarulékok
o koézbeszerzési szakéntd személyi jellegil raforditasok — személyi jellegii egyéb kifizetések

oo

o 0

Az elGkészités sordn terezelt tevekenységeket a tamogatast igényld sajat teljesitésben is
megwvalGsithatia a 272/2014. (M. 5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklete 3.5 pontjaban foglaltak figyelembe
vételéwel,

2. Beruhazashoz kapcsol6dd koltségek
« Epltéshez kapcsolodd koltségek
o atalakitas
o feldjitas

A Tamogatast igénylé és a Konzorciumi partnerek tulajdonaban Iéwd ingatlanckon lakhatas céljabdl a
projektben résztvevd fiatal egyének, illetve parok, csaladok szdmdéra, kizardlag a projekt
megwalositasahoz elengedhetetlen atalakitds, feldjitds tdmogathatd, a 3.4.1.1 Miszaki és szakmai
elvarasock pontban leitaknak megfeleléen.

+ Eszkézbeszerzés kéltségei
o bekertlési érték

A projekt keretében az Sztv. 80. § (2) bekezdésben, illetve az allamhaztartasi szamvitelrdl szdéld 4/2013.
(I. 11.) Kom. rendelet (a tovabbiakban Ahsz.) hatdlya ald tartozé szenezetek esetén az Ahsz. 1. § 4
bekezdés alapjan meghatarozott értékhatarig az aldbbi kis értéki, egy tsszeghen leirhatéd targyi eszkézok
beszerzése tamogathatd:

A projekt megwalositasahoz nélkaiozhetetlen informatikai, irodatechnikai eszkézék és a képzési
tevékenységhez kapcsolédd eszkdzdk tovdbba a projekt céljainak megvaldsitasdhoz kodzvetlendl
kapcsolédd egyéb eszkdzok bekeniilési értéke.

« immateridlis javak beszerzésének kéltsége
o szoftver bekerllési értéke
o egyeéb szellemi termékek bekerllési értéke

A beruhazas kéltsége az Gsszes elszamolhatd kéltség maximum 50%-a lehet.

3. Szakmai tevékenységekhez kapcsolddo szolgaltatisok koltségei
A projektben kotelezden elrendelt menton kozremikddés koltségei nem terhelik a tamogatast igényldt.

e Képzéshez kapcsolodd kéltségek
o képzés koltsege résztvevinként
o kompetenciafejlesztés, felkészitd programok kéltsége
o képzéshez kapcsolddd egyéb koltségek
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o Egyéb szakeértdi szolgaltatas kdltségei
o jelnyeli tolmacs,
felmérések, kimutatasok, adatbazisok, kutatasok, tanulmanyok készitésének kéltsége
tanacsadoi, szakertdi dijak
projekt monitoring
o célcsoport bewonasaval, toborzésaval kapcsolatos kéliségek
o ahorizontalis kovetelmények meréséhez és teljesitéséhez igénybe vett szolgéltatasok
dija
e Marketing, kommunikacios szolgaltatasok kéltségei
o rendezvényszenezés, kapcsolodd ellatasi, On. ,catering” kéltségek, reprezentacios
kdltségek
o egyéb kommunikaciés tevékenységek kdltségei
o Kotelezden eldirt nyilvdnossag biztositadsanak kdéltsége
o amegwlositas helyszinén tajékoztatd tabla elkészitésének és elhelyezésének kéltsége
o egyéb a nyilvanossag biztositasahoz kapcsolddd kliség a kedvezményezett tajékoztatasi
kitelezettségei utmutatd szerint (lasd: Széchenyi 2020 honlap, Arculati Kéziksnyv)

=}
¢ Projektszintl kénywizsgalat kéltsége
» Szakmai megvalésitashoz kapcsolodé béreti dij
o szakmai megvalositashoz kapcsolédd helyiség — és irodabédeti dij, a kévetkezd feltétellel:
a megvaldsitashoz koétédd és indokolt béreti dij szamolhato el.

o szakmai megvalésitashoz kapcsolédé eszkézok és immateridlis javak bérlési kéltsége
» Egyéb szolgaltatasi kéitségek

o hatosagi igazgatasi, szolgaltatasi dijak, illetékek
o egyéb koltségek

4, Szakmai megvalésitisban kdzremiikiidé munkatarsak koltségei

¢ Szakmai megwalositashoz kapcsolédd személyi jellegd raforditas
o munkabér
o foglalkoztatast terheld adék, jarulékok
o személyi jellegil egyéb kifizetések
o munkakdri alkalmassagi vizsgalat dija
o Onkéntes tevékenységgel kapcsolatos juttatasok
s Szakmai megvaldsitashoz kapcsolodd utikéltség, kikuldetési kéltség
o utazasi kéltség
o szallaskoitség
o helyi kbzlekedés kéltsége
o napidij

5. Szakmai megvalositashoz kapcsolodd egyéb koltségek
» Szakmai megwaldsitashoz kapcsolédé anyagktltség

6. Célcsoport tamogatasinak koltségei

o Célcsoport személyi jellegd raforditasai
o acélcsoport elhelyezkedését dsztbnzé pénzbeli juttatas
o Célcsoport dtikéitsége
o utazasi kéltség
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o szdllas kiltség
s Célcsoport képzési kbltsége
o képzési tAmogatas
o képzéshez kapcsolddd kéltség
o keépzéshez kapcsolédd utazasi és szdllas kéltség
képzéshez kapcsolodd étkezés koitség
képzés ideje alatt igénybewett gyermekfelligyelet
célcsoport szamadra tartott programok/eseményekhez kapesolodd koltségek

o o O

7. Projektmenedzsment kbltség

* Projekimenedzsment személyi jellegl raforditasa
o munkabér
o foglalkoztatast terhelé addk, jarulékok személyi jellegh egyéb kifizetések (bérellegd
juttatasok, pl. utazasi kdltségtéritések, Cafeteria)
o munkakdn alkalmassdagi vizsgalat dija
s Projektmenedzsmenthez kapcsolodo Utikéltség, kikildetési kéltség
o utazasi koltség
o szallaskdltség
o helyi kbizlekedés kditségei
o napidij

+ Projektmenedzsmenthez igénybevett szakérdi szolgaltatas dija

Kdzszféra szervezet kedwezményezettek altal igénybe wett szakéndi szolgdltatast kizardlag akkor
szamolhatjak el a projekt keretében, ha a szakéntdi szolgaltatast allami vagy dnkormanyzati kéltségvetési
szerv, vagy 100%-ban &llami vagy onkormanyzati tulajdonu gazdasdgi tarsasag, egyéb szerezet latja el.

s Egyéb projektmenedzsment kéltség
o projektmenedzsmenthez kapcsolddd iroda, eszkéz és immateridlis javak béreti kéltsége
o projektmenedzsmenthez kapcsoléd6 anyag és kis értékil eszkézok kéltsége

8. Altalanos (rezsi) koltség

¢ Ajtalanos véllalat-iranyitasi kéltség
o altaldnos vallalat-iranyitasi koitség

o altalanos vallalat-iranyitasi kéitséghez kapcsolodd —~ munkabér

o altalanos vallalat-iranyltasi kéltséghez kapcsolodo személyi jellegli raforditasok —
foglalkoztatast terheld adok, jarulékok

o dltaldnos vallalat-irAnyltasi kéltséghez kapcsolodd személyi jellegi raforditasok —
személyi jellegii egyéb kifizetések

s Egyéb altalanos (rezsi) kdltség

kommunikacids és postaforgalmi szolgaltatasok koltsége

kézlzemi szolgaltatasok kéltsége

orzés kéltsége

allagmegévas és karbantartds koltsége, ideérve az irodatechnikai és informatikai
eszkdzdk karbantartasat is

biztositasi kéltség

bankszamla nyitas és vezetés kdltsége (ide értve a tranzakcios kéltséget is)
dokumentacids és archivalasi kéltség

(%]
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9. Addk, kézterhek (ide nem értve a le nem vonhato afat)
10. Tartalék

A projektben dnkéntes munkanak beszamithaté a projektmenedzsment, illetve a szakmai megvaldsitok
munkdjaban valo részvétel (pl fellgyelet, kiséret, foglalkozasok lebonyolitdasaban vald rész vétel).

Atalany alapi eqységkoltséyg alkalmazasa

Belftldtn tartandd rendezvényekhez, képzésekhez, kikildetéshez kapcsoléds egységk ditség

A projekt szakmai megvaldsitasaban kozwetlenill kézrem(ikddd munkatarsak, projektmenedzsment illetve
a celcsoport tagok Dbelfbldi, kilsé helyszinen tdrténd eseményeihez kapcsolédd utazasi- és
szdllaskoltsége, valamint relevéns esetben napidij elszdmoldsa egységkéitség alapjan — dsszhangban az
Eurdpai Parlament és a Tanacs 1303/2013/EU (2013. december 17.) rendelete® 67. cikk (5) a} i) pontja,
tovabbd a Rendelet 5. szam mellékletének 7.8.3.1.1.-7.8.3.1.3. pontjaiban foglaltakkal —~ a kéwetkezd
mdédon térténik.

Az elszamolasi méd hasznalata

A Rendelet 5. mellékletének 7.6.1 pontja szerint, ha az egyszenisitett eiszamolasi mad valamely
kéitségtipus esetén a felhivds alapjan, az abban rogzitett feltételek fenndlidsaval biztositott, agy kételezé
a projektmegvaldsitas soran az egyszenisitett elszamoldsi méd hasznélata.

Fentiekhez illeszkedve az egyszerisitett elszamolasi mod alkalmazédsa a projektmegvaldsitas soran
minden kedwezményezettre nézve kotelezd, feltéve hogy az allami tamogatasi szabdlyokkal az dsszhang
minden esetben biztosithat6.

Amennyiben az adott felhivds szakmai tartalmat vizsgdlva megallapithaté, hogy a szallas és utazas,
valamint a napidij kéltsége a projekt miiszaki, szakmai tartaimanak Iényeges vagy tébbségi elemét jelenti,
jelen egyszeriisitett elszamolasi méd nem alkalmazhatd.

Az egységkiltség elszamolasba bevont kbltségelemek:

+ belfldi datikdltseg
o utazas és helybiztositas kiltsége 2. osztalyu tbmegkoziekedési eszkézéksn
o helyi kézlekedés kdltségei (ide nem értve a taxikdltséget és az utazasi béret koltségét)
hivatali- vagy sajat gépjarmiivel megtett utazas (ideértve a kozeli hozzatartozé tulajdonaban alld
gépjarmiivet is)
o akikbldetés idétartamara esdé autdpdlya hasznalati dij
» belféidi szallaskdltség
» napidij

[}

®AZ EUROPAI PARLAMENT £5 A TANACS 1303/2013/B) RENDELETE (2013. december 17.) az Eurdpai Regionalis Fejlesztési
Alapra, az Eurdpai Szocidlis Alapra, a Kohézids Alapra, az Eurépal Mezégazdasagi Vidékfejlesziési Alapra és az Eurdpai
Tenger(gyi és Halaszali Alapra vonatkozd kbzds rendebkezések megéllapRasardl, az Eurdpai Regiondlis Fejlesziési Alapra, az
Eurdpai Szocidlis Alapra és a Kohézids Alapra és az Eurdpai TengerlOgyi és Haliszali Alapra vonatkozo akalinos rendekezések
megallapiasardl és az 1083/2006/EK tanicsi rendelet hatalyon kivll helyezésérdl

35



Az egységkdltség alapu elszamolas kérébe nem bevont, a helyi kbzlekedés kéltségei kbzil a taxikéltség,
valamint a parkolasi dij indokolt esetben (pl. a szallashely és a projekt megvalésitdsdnak helye, vagy a
konferencia helye, vagy a projekitel kézvetlenll dsszefliggésbe hozhaté helyszinek kozétti Gt taxiksltsége)
- ha tdmegktzlekedési eszkdz igénybe wetele nem lehetséges, vagy csak indokolatlanul nagyobb
idoraforditassal - elszamolhatd. Ezen kéltségeket ugyanakkor nem jelen egyszerisitett elszamoldshoz
alkalmazando Egységkditség szorzétablaban® hanem tovdbbra is az Utazasi, és kikuldetési dsszesitén”

kell elszamolni, amennyiben a kéltségek elszamolasat a Felhivds lehettvé teszi.

A tervezés és alszamolas soran alkalmazandé egységkdltségek

Toémegkdzlekedéssel tdrténd utazas esetén az egységkoltség a kdvetkezd sawzas szennt alkalmazhato.
Varosok kozitti, tomegkozlekedési eszkdzzel megtett utazas esetén, 1220 Ft szamolhatéd el egységesen

helyi kézlekedésre.

MAYV és Volan egységar helyi tdmegkézlekedésre elszamolhatéd koltséggel
kiegészitve
helyi
km kedvezmények pot-és tdmegkbtzlekedésre Bsszesen:
nélkdli ar helyjegy ar elszamolhato
kéltség
0 -Ft - Ft 0 Ft - Ft

10 250 Ft 330 Ft 1220 Ft 1800 Ft

15 310 Ft 330 Ft 1220 Ft 1 860 Ft

20 370 Ft 330 Ft 1220 Ft 1920 Ft

25 465 Ft 330 Ft 1220 Ft 2015 Ft

30 560 Ft 330 Ft 1220 Ft 2110 Ft

35 650 Ft 330 Ft 1220 Ft 2200 Ft

40 745 Ft 330 Ft 1220 Ft 2295 Ft

45 840 Ft 330 Ft 1220 Ft 2390 Ft

50 930 Ft 330 Ft 1220 Ft 2480 Ft

60 1120 Ft 330 Ft 1220 Ft 2670 Ft

70 1300 Ft 330 Ft 1220 Ft 2850 Ft

80 1490 Ft 330 Ft 1220 Ft 3040 Ft

90 1680 Ft 330 Ft 1220 Ft 3230 Ft

100 1 860 Ft 330 Ft 1220 Ft 3410 Ft
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MAV és Volan egységar helyi témegkoziekedésre elszamolhaté kéltséggel
kiegészitve

120 2200 Ft 355 Ft 1220 Ft 3775 Ft
140 2520 Ft 385 Ft 1220 Ft 4 125 Ft
160 2830 Ft 415 Ft 1220 Ft 4 485 Ft
180 3130 Ft 445 Ft 1220 Ft 4 785 Ft
200 3 410 Ft 475 Ft 1220 Ft 5105 Ft
220 3 690 Ft 505 Ft 1220 Ft 5415 Ft
240 3950 Ft 535 Ft 1220 Ft 5705 Ft
260 4 200 Ft 560 Ft 1220 Ft 5980 Ft
280 4430 Ft 590 Ft 1220 Ft 6 240 Ft
300 4 660 Ft 620 Ft 1220 Ft 6 500 Ft
350 5 160 Ft 695 Ft 1220 Ft 7075 Ft
400 590 Ft 770 Ft 1220 Ft 7 580 Ft
450 5940 Ft 840 Ft 1220 Ft 8 000 Ft
500 6 210 Ft 915 Ft 1220 Ft 8 345 Ft

500

felett 6 400 Ft 915 Ft 1220 Ft 8 535 Ft

Hivatali- vagy sajat gépjarmivel megtett utazas (ideértve a kézeli hozzatartozé tulajdonaban &llé

gépjarmdvet is) esetén az 1 km-re esd egységkdéltség: 30,15 Ft.

A kikUldetés iddtartamara esd autdpalya hasznalati dija 2975 Ft.

A szallaskoltségek elszamoldsa esetén vendég-éjszakanként a kovetkezék szernti bruttd koltség

szamolhat6 ! dsszhangban a Rendelet 5. szdmu mellékletének 3.7.3.2.1 pontjaban foglaltakkal:

TURISZTIKAI REGIO

BRUTTO SZALLASKOLTSEG (1 FGRE)

BUDAPEST

23 900 Ft

e PEST MEGYE

15 000 Ft
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TURISZTIKAI REGIO BRUTTO SZALLASKOLTSEG (1 FORE)
s KOZEP-DUNANTOL 13 300 Ft
*  NYUGAT-DUNANTUL 13 700 Ft
e  DE.-DUNANTUOL 11 400 Ft
« ESZAK-MAGYARORSZAG 13 500 Ft
» ESZAK-ALFOLD 10 900 Ft
« Da-ALFOLD 11 300 Ft

A belftidi hivatalos kikiidetést teljesitd munkavallalé koitségtéritésérst szél6 437/2015. (MI. 28.) Korm.
rendelet értelmében a belfSldi hivatalos kikuldetésben Iéwd munkavéllalénak tébbletkditségei fedezetére a
kikUidetés tartamara napidij jar.

Nem szamolhatd el napidij:

* ha atawllét iddtartama a hat 6réat nem éri e,
* ha a munkaltaté a munkavillalé élelmezését a kiklldetés helyén biztositja.

Jelen felhivasban napidfj elszamolasara kizarélag a 437/2015. (MI. 28.) Korm. rendelettel dsszhangban,
és egy napra wonatkozdan 1 500 Ft dsszegben van lehetéség.

Az egysegkditség elszamolasba bevont kéltségelemekre vonatkozé 8sszeg meghatarozasa:

Fentiekben ismertetett egységkditség alaptl elszamolds a kifizetési kérelmekben a kovetkezé médon
torténik: a projekt szakmai megvalsitasaban  kézwetlendl  kézremikddd munkatarsaknak, a
projektmenedzsment tagjainak, illetve a célcsoport tagoknak a projekt megwalésitdsahoz kézvetlendl
kéthetd, a tamogatott tevékenységekhez kapcsolods, kilsé helyszinen térténé munkavégzés
(egyeztetések, mihelymunkak), rendezvények szerezése illetve a projekt megwalésitasaval 8sszefliggs
képzesek szenezése esetén a felmerlilé utazasi és szallaskoltségek, illetve relevins esetben a napidi
elszamolasa egységkditség alapjan. A kedvezményezett a kifizetési kérelem részeként kilsé helyszinen
torténé eseményenként a jelen felhivas 8. A Felhivdis szakmai mellékletei pontjban taldlhaté
Egysegktltség szorzétabla segitségével kilbn-kilon megallapitia a kifizethett koltségtisszegeket. Az
Egysegktltség szorzotabla a fent megdllapitolt egységkoltségek figyelembevételével dsszegzi az atalany
alapjan elszamolhaté belfdldi szallas, dtikéltség és napidlj 8sszegeket. A tabla mellé kitsltési segédlet
késziilt, mely segitséget nyujt a helyes értelmezésben és kittitésben.

Az Egysegkoitség szorzotabla alapjan megéllapitott koltségekre nézve a (f6)kedvezményezett hivatalos
képviselbje blntetSjogi feleléssége tudataban nyilatkozik amdl, hogy a tablaban szereplé koltségek a
projekt érdekében merlltek fel, mas tamogatds terhére nem kerlltek elszamoldsra és a jovdben mas
tamogatas terhére nem kivanjak azokat elszémolni. Tudomasul veszi tovabba, hogy a 272/2014 (X.5.)
Kom. rendelet 1. szamu melléklet 151.2-3. pontja értelmében az alatamaszté bizonylatok nem kertinek
benyujtasra és ellendrzésre, kizardlag azon dokumentumok, amelyeket a wonatkozé felhivds az
egyszZerlsitett elszamolas esetében megjeltl.
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Alatamasztd dokumentumok

A Rendelet 4. szamo mellékletének 6.5.1 pontja értelmében az alabbi aldtdmaszté dokumentum
benyujtasa szlkséges:

Az egyszerlsitett elszamolasi modok esetén az atalannyal érintett kéltségek felmerllését a
kedvezményezettnek nem kell hattérdokumentumokkal (pl. szédmlaval, bankszamlakivonattal,
dsszesitdwel, illetve egyéb szamwiteli bizonylattal) aldtamasztania az irdnyité hatosag felé. Ez a
gyakoriatban azt jelenti, hogy a kedwezményezettnek sem a kifizetési kérelem mellékleteként nem kell
majd a kéltség felmerllését igazolé dokumentumokat benydjtani az irdnyitd hatdsaghoz, sem
elkilénitetten nem szOkséges azokat a projekt helyszinén / nyilvdntartdsdban megériznie. A hazai
szamviteli szabdlyoknak megfeleléen azonban meg kell Griznie a bizonylatokat, viszont a tamogatast
nyUjto és ellendrzd szervezetek helyszini ellendrzés soran sem vizsgalhatjak ezeket.

Atalany alapu egységkoltség elszamolds esetén, az &talany alapon tamogatott tevékenységek,
eredmények teljesOléset aldtamaszté, a felhivdsban meghatarozott dokumentumok benyujtasara keril
csak sor a kbltség felmertlésekor,

Mindezek alapjan a kifizetési kérelemben benydjtandé az Egységkéltség szorzétabla elekironikus, excel
alapi véltozata. Emellett az eredeti nyomtatott és alairt példany szkennelt valtozata is benyujtandé.

Képzéshez kithetd utazas esetén a jelen modszertanban szerepld egységkoltségek alapjan megallapitott
tamogatasi tsszeg a kovetkezd aldtamasztd dokumentumok benydjtasa mellett szamolhaté el:
o képzési tematika,
személyre vagy szenezetre vonatkozé képzési meghivd
jelentéti v

(a]

o

Az utazds, széllas és napidij telies dsszege a jelen mddszertanban meghatarozolt egységkéltség
figyelembewételével, a Szorzétabldban szerepld részletezettség szerint allapitandd meg. Az
Egységkdltseg szorzétabla kittltése képzési alkalmanként szlkséges abban az esetben is, ha a
kedvezményezett az adott kifizetési kérelmében ttbb képzési alkalomhoz kapcsolodd utazasi, szallas és
napidij koltséget szamol el. Tébb alkalmat magaba foglalé képzés esetén minden képzési alkalomral/
keépzési naprdl az adott alkalomhoz/ naphoz kapcsolodd tematika és jelenléti iv benyljtasa szikséges. A
kepzési alkalomhoz kapcsolodd kiklldetési kéltségek csak abban az esetben szamolhatéak el, ha az
adott datumhoz kéthetd jelenléti iven szerepel a képzésben résztvevd neve és aldirdsa.

Rendezvényhez kétheté utazds esetén a jelen modszertanban szerepld egységkéltségek alapjan
megallapitott tAmogatasi 6sszeg a kéwetkezd aldtamaszté dokumentumok benyujtasa mellett szamolhaté

el:
o személyre vagy szenezetre wonatkozé meghivo
o jelenléti iv
o rendezvényrél széld beszamold

KikOldetéshez  kapcsolédd megbeszélés, egyeztetés esetén a jelen modszertanban szereplt
egységkdltségek alapjan megallapitott tamogatasi tsszeg a kdvetkezé aldtamasztdé dokumentumok

benyujtasa mellett szamolhaté el:
o személyre vagy szervezetre vonatkozé meghiv
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o felenléti v
o beszamold vagy emlékeztetd

Az egysegkdltség atalany alapjan elszamolandd sszeg kifizetése a Palyazati E-lgyintézés felbleten, az
erre a célra létrehozott technikai szamla berdgzitésével kezdeményezhetd.

Sajat teljesitées

A 272/2014. (X.5.) Komm. rendelet 5. sz. melléklet 3.5 pontjaban leirtak szerint az aldbbi kéltségkategdridk
kditségtipusai vonatkozasaban szamolhaté el

* Projekt elékészites koliségei
* Szakmai megvaldsitashan kézremiikédd munkatarsak kéltségei
s Projektmenedzsment kdltség

o Altaldnos rezsi kéltség, kizardlag Altalanos vallalatiranyitasi koltség esetén:

A sajat teliesités keretén belll a 272/2014. (4.5.) Korm. rendelet 5. sz. melléklet 3.5.4. értelmében a
kézremikddd munkatarsak személyi jellegl raforditasai szamolhatok el.

5.6. Az elszamolhatésag tovabbi feitételei

A Felhivas keretében tamogatott projektek kdltségei elszdmolhatésaganak kezdete: a Felhivés
kazzétételét kovetd nap, vége: 2022. december 31.

A projekt eldkészitési koltségek elszamolhatésaganak kezdete: a Felhivas kozzétételét kévetd nap.

A projektmegvaldsitasi kéltségek elszamolhatésaganak kezdete: a tamogatisi szerzédésben rigzitett
idéponttdl.

A tamogatasi kérelemben tervezett elszamolhatéd kéltségek alatamasztasa:

Szakmai_m 2 lamin roj l6kész] csolédd élyi _jellegii ki ok
elszamolasanak feltételei:

A projekt szakmai megvalésitdsdban kozremikédd munkatarsak személyi jellegd raforditasai esetében
bérként, bérellegl juttatasként kizardlag a projekt céljainak megwvaldsitasaval dsszefiggésben, a
munkaviszony alapjan ké&zwetlen(l vagy koézvetve nydjtott pénzbeli vagy természetbeni juttatasok
szamolhatdk el. A személyi jellegli egyéb kifizetések és bérjarulékok olyan mértékben elszamolhatdak,
amilyen mértékben a tamogatott projekthez kapcsolédnak.
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A bérkdltség csak a ténylegesen kifizetett munkabér aiapjan a projekt keretében valé

foglalkoztatds aranydban szamolhaté el munkaidé-kimutatas alapjan.

s Bérkoltségek koézott elszamolhatd kdltség a megbizasi szerzédés keretében t6rténd
munkavégzés, valamint a szellemi alkotasra kétdtt felhasznalasi szerzddésben régzitett
személyes kdzremiikddés dija.

e Szintén ebbe a kategdridba tartozik a projekt wégrehajtdsdban kézrem(ikédé azon személyek
bére, akik szamara a projekt keretében nem kerll munkabér elszamolisra, hanem a munka
elvegzése célfeladatok kilrasawval vagy tdbbletfeladatok elrendelésével oldhaté meg.

s Munkavszony megszinése vagy megszlntetése esetében a munkaviszonyra, kézalkalmazotti

jogviszonyra és a kdzszolgalati tisztviseldi jogviszony megsziinésére/ megszlintetésére vonatkozé

jogszabalyok altal el6irt, kitelezden fizetendd juttatasok kéltsége olyan mértékben elszamolhata,

amilyen meértékben az a tamogatoit projekthez kapcsolddik fuggetlentl attél, hogy a

munkavégzésre wnatkozd szerzddes, illetve a kollektiv szerzédés az elszédmolds aranyara

vonatkozéan eltérd rendelkezéseket tartalmaz.

A célfeladat kiirdsok, illetve megblzasi szerzédések esetében az elszamolashoz szlikséges benyljtani a
célfeladat teljestilésének igazolasat/a megbizasi szerzbdés alapjan készilt teljesités igazolast is.

Nem szamolhato el jutalom vagy olyan jutalom jellegi kifizetés, amely mégétt teljesités nem igazolhaté.

Piaci ar ioazolasa

A kéltségszamitds alapjaul szolgald egységarak nem haladhatjdk meg a szokasos piaci arat (pl. a
kézbeszerzési eljaras alapjan megkotott szerzddésben régzitett arat, a tébb lehetséges szallitotdl térténd
ajanlatkeres keretében beérkezelt ajanlatok alapjan kialakult arat, vagy az irdnyitd hatdsag altal
elozetesen meghatarozott fajlagos mutatdk szerinti fajlagos arat, illetve egységkdltséget), illetve a jelen
Felhivas 5.7 pontjaban rtgzitett tevdkenységek esetén feliintetett korldtokat. Piaci ar igazolasa a
kdzbeszerzési eljaras alapjan megkdtdtt szerzédés esetében a kbzbeszerzés dokumentaciéjaval, vagy
kdzbeszerzési kotelezettség hianyaban, illete a kOzbeszerzési értékhatart el nem érd beszerzések
esetében tébb lehetséges szallitdtél toriénd ajanlatkérés keretében beérkezett ajanlatokkal térténhet.
Legalabb harom, egymastdl flggetlen ajanlattevitdl szamazd, azonos targyl, dOsszehasonlithato,
énenyes irasos argjanlat megléte szOkséges. Az ajanlatkérést ugy kell lebonyclitani, hogy az igazolas
feltételei teljesithetdek legyenek.

Nem kézbeszerzéshez és kézbeszerzéshez kapcsolodo kéltség esetén is, a piaci amak valé megfelelés
ellendrzése céljabdl a tamogatast igényldnek a tAmogatasi kérelemmel egyidejileg, annak mellékleteként
szlkséges benyujtania legaldbb egy részletes indikativ drajanlatot minden relevans kéltséguetési tétel
esetében. Ez aldl kivétel képeznek a harom millié forintnal nagyobb elszamolhatd dsszkéltségi projektek
azon leendd szerzédései, amelyek tervezeit kélisége nem haladja meg a netté 300 000 forintot. Ez utébbi
esetben az arajanlatoknak ugyanakkor rendelkezésre kell allnivk, és azokat az irdnyitd hatésag helyszini
ellenbrzés keretében ellendrizheti,

Amennyiben az egy indikativ arajanlaton feldl a tamogatast igénylé rendelkezik tébb &rajaniattal is egy
kéltségelem wonatkozésaban, (Ogy minden Aarajanlatot szikséges benyljtani a tdmogatasi kérelem
mellékleteként. Amennyiben a tamogatasi kérelem, tadmogatasban részesii, a piaci ar ellenfrzésére a
kifizetési igénylés keretében is sor kerll, melyhez szlikséges benyUijtani minimum hérom arajanlatot és a
Rendelet altal meghatarozott minden alatdmaszté dokumentumot.
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A nyilt kereskedelmi forgalomban beszerezhetd eszkéztk esetén az irdsos ajanlat — akar a tamogatasi
kérelemmel benydjtott egy indikatlv arajénlat, akar a kifizetések igénylés sorén benyuijtott harom arajaniat
— kivalthaté hivatalos arajanlatok bemutatasaval (pl.: forgalmazé cégek honlapja).

Az arajanlatkéréseket es az ajanlatok beérkezését is megfelelden dokumentalni (postai feladas
bélyegzdje/faxjelentés/érkeztetés/iktatas) szlkséges, mely a helyszini ellendrzések soran ellenérzésre
keril. Az aldtamaszté dokumentumok (&rajénlatok, kimutatdsok) nem lehetnek a kézbeszerzés vagy
beszerzés eredményeként megkotitt szerzédés alairdsdnak datumahoz képest 6 honapnal régebbiek.

Kifizetési igénylés ellendrzése sordn amennyiben az ajénlatok a piaci ar igazolasara alkalmatianok
(kilndsen:. nem  odsszehasonlithatdak, nem azonos targyuiak, nem egymastol és a
projektgazdatdl/ajanlatkérétol ﬁiggetlen’ piaci szereploktd! szarmaznak, a tényleges piaci 4rat jelentésen
meghaladjak) a felmeriilt kéltségek a projekt terhére nem elszamolhatéak.

A bérszint és a szakértdi dijak egységarinak megalapozdsdra a tdmogatasi kérelemmel egytt
benyujthaté fuggetlen statisztika, illetve kimutatds is (klldnos tekintettel hivatalos kézponti pl. KSH
adatokra, kamarai dijszabasokra stb.) melynek megalapozottsdgat a tamogaté ellenéizi. Amennyiben
céifeladat kerll megallapitdsra a projektben elvdgzendd feladatokra, Ugy a célfeladat keretében
megallapitott berfilletmény havi 8sszeg nem haladhatja meg az adott munkavéllalé, Kedvezményezettnél,
a tamogatasi kerelem benydjtasakor énényes bérének/illetményének havi Osszegét. A tamogatasi
kérelem koltségvetésében minden esetben szUkséges megjelsini, hogy az adott személy foglalkoztatasa
milyen jogviszonyban térténik majd, és részletesen kerilibn bemutatasra a tervezett koltség szamitasi
modja.

A piaci ar bizonyitasa a Kedvezményezett feladata és feleléssége. Ezaltal 2 projekt kéltségvetésének és
az abban szerepld kéltségtételeknek megfelelden részletezettnek, szakmai indoklassal ellatottnak és ilyen
mddon ellendrizhetének kell lenniGk ahhoz, hogy a piaci draknak tortént megfelelés ellendrizhetd legyen:
a koltségwetés részletezettségét és bemutatdsat minden koltségelem vonatkozasdaban ugy kell megtenni,
hogy beazonosithaté legyen a tervezett egységar, annak felosztdsa kéitség tételekre, az egység
megnewezése, szakmaiindoklas a mértékére vonatkozdan.

A piaci ar igazolasatdl eltekinteni csak az Iranyité Hatosag altal adott eldzetes egyedi engedély alapjan, a
beszerzendt eszkdz vagy szolgdltatas egyedi jellegének aldtamasztaséval lehet (pl. hatdsagi arak,
kdziuzemi szolgaltatas, vagy olyan specialis eszkéz, technoldgia, amelyek csak egy gyardtdl szerezhetd
be {pl.. specidlis gyartéberendezések, kutatdshoz alkalmazott technolégia), vagy az adott eszkidzt,
berendezest csak egy kizarolagos forgalmazé hozhatja be Magyarorszagra). Az ellendrzéshez ilyen
esetben biztositani kell legaldbb egy referenciadrat, az alabbi fomrasok valamelyikébél (a gyarté hivatalos
arlistdi, katalégusai; klftldi  képviseletek arlistdi, katalégusai; a forgalmazé altal mas, a
kedvezményezettdl fiiggetlen szervezeteknek adott arajanlat — amennyiben a forgalmazé ezeket
rendelkezésre bocsatja). Egyszerisitett elszamolassal érintett kdltségek tekintetében nem kell benyujtani
a piaci amak valé megfeleléség igazolasara szolgald arajanlatokat.

 Nem fllggetlen az az ajinlattevs, am elybena tam ogatastiganyls, llietve kedvezményezsttvagy tulajdonosa (Iranyité vagy
feliigyeleti szerve),annak tagja, a szervezetnevébennyilatkozattételre, képviseletre jogosult személy, ezan szem ély Ptk,
8:1. § (1) bekezdés 2. pontja szerinti hozzatartozdja, tulajdonosi, fenntartél, vagyonkezel6i, iranyitas, képviseleti,
munkaltatdi, vagy kinavezési jogokatgyakorol, vagy forditva, amely olyan szalit6tol szarmazik, amelynek tutajdonosa
(iranyité vagy feligyeleti szarve), annak tagja,a szervezetnevében nyllatkozattételre, képviseletre jogosult személy, a
kedvezményezetlt szervezetében vagy a masik ajanlattavd szervezetében tulajdonosi, fenntartdi, vagyonkezeléi, iranyitasi,
képviseleti, munkaltatdl vagy kinevezési jogokat gyakorol. Namn fillggetien tovabba az ajanlattevs, ha atam ogatast igényls,
illetve kedvezményezett vagy masik ajinlattevs vonatkozasaban partner vagy kapesolt vallalkozasnak mindsil.
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A tamogatast igénylé és a kedwezményezett kiteles vizsgéini az ajanlattevdk szerzbdés teljesitésére vald
alkalmassagat.

A projekt megwaldsitds szakaszaban kéltségvetési tételt érinth szerzédésmodositas esetén minden
relevdns esetben szikséges benyljtani a piaci ar megfeleléségét alatdmasztd, Rendeletben
meghatarozott dokumentumokat és szakmai indoklast a modositasra vonatkozodan. A maédositast minden
esetben a modositissal érintett kéltség, elszamolasra torténd benydjtésa elétt szikséges benyditani,

Tovabbi _elszamolhatdsaqi feltételek

A projekt keretében elszamolni kizérdlag a kedvezményezettet terheld, ténylegesen felmertit kdltségeket
lehet, melyek szamléval, bevallassal, egyéb hiteles szamiteli bizonylattal igazolhatdak.

Elszamolni azokat a koltségeket lehet, amelyek kozwetlentl kapcsolédnak a tamogatott projekt
tevékenységéhez, nélkildzhetetlenek annak elinditdsahoz és/vagy megvaldsitasahoz, szerepelnek a
projekt elfogadott kéltségwetésében, illetve annak hatalyos modositasaban és hozzaadott értéket
képviselnek.

A Kkoliségszamitds alapjaul szolgdld egységdrak nem haladjak meg a szokasos piaci drat (vagy a
kdzbeszerzési szerzdésben rbgzitett arat),

A projekt kdltségwetésének megfeleléen részletezetinek és ily modon ellenérizhetSen kell lennie ahhoz,
hogy meghatarozhatd legyen az elszamolhatd kéitség besorolasa.

Az egyes kéltségek elszamolasa alkalmaval nem valdsulhat meg kettds finanszirozas,

Aranyositott koltségek esetén az ardnyosftas modszeranat (pl. Onksltség szamitasi szabalyzat) az
elszamolashoz csatolni szlkséges.

Tamogatas kizardlag U] eszkdz vé@sardasahoz weheté igénybe. Az eszkéznek a projekt céljahoz kell
kapcsolédnia. A Tamogatasi igény benydjtasakor a 300.000,- Ft netté beszerzési értéket meghaladé
értékd eszkdzbeszerzés esetén minimum 1 db arajanlat beklldése kételezé.

Jelen Felhivds keretében egyszeri elszamolasra nincs lehetdség.

Szamladsszesitdk alkalmazasa

Jelen Felhivds keretében az alabbi kéltségek tekintetében dsszesitékén torténik a megvalésitas soran az
elszamolas:

» Kis tamogatastartalmi szamlak Gsszesitdje

* Szakmai megval6sitashoz kapcsolédd személyi jellegl raforditds kéltsége (személyi jellegi
kiltségek tsszesltdje)

» Szakmai megvaldsitdshoz kapcsolodd tikdltség, kikoldetési koltség (utazasi és kikuldetési
kéltség Osszesitd) (kizardlag taxi és parkolasi kéltség elszamolasahoz alkalmazhatd)

e Szakmai megvalositashoz kapcsolédé anyagkdltség (anyagkdltség dsszesitd)

¢ Projektmenedzsment személyi jellegii réforditasa (személyi jellegi kéltségek sszesitéje)
« Altalanos (rezsi) kdltség dsszesité

o Afa 8sszesitd forditott adézas esetén
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Jelen Felhivds keretében kis tamogatastartalmu bizonylatok 6sszesitéjén elszamolhatd bizonylatok
maximalis tamogatastartalma 500.000 Ft.

Az 500.000 Ft-nal kisebb tamogatasi dsszegli utéfinanszirozasu szamlakat - amennyiben més dsszesitdn
valéd elszamolasa nem lehetséges - kis tamogatas tartalmi szdmladsszesitdn kell benyuijtani.

A szamladsszesitd haszndlata esetén egyéb aldtdmaszté dokumentum benyujtdsa nem szikséges. A
szamlaisszesitdben szereplé szamlak, bizonylatok és azok aldtamasztdsdra szolgalé dokumentumok
legkésdbb a zard helyszini ellenérzés keretében vizsgalatra keriinek.

Jelen Felhivds keretében szdébeli megallapodas alapjan tortiénd kéltségelszamaoiasra nincs lehetéség.

E-beszerzés funkcié hasznalatara vonatkozé kitelezetiség:

Felhijuk a figyelmet, hogy a kedwezményezettnek lehetésége van a projekt keretében megvaldsitando,
Kbt. hatalya ald nem tartozé beszerzései wnatkozasaban az aldbbiak szerint eljami:

1. A kedwezményezett beszerzési igényét az ajanlattételi hataridét megel6zd legalabb 6t nappal
kételes a palyazati e-lgyintézés fellleten ,Beszerzéseim” menipont alatt feltéiteni.

2. Nem kell kdzzétenni a beszerzési igényt a 3.000.000 Ft-nal nagyobb elszadmolhatd 8sszkéltségi

projektek azon szerztidései esetében, amelyek elszamolhatd dsszkéltsége nem haladja meg a
300.000 Ft-ot.

Kiszervezhetd tevékenységek

Jelen Felhivas keretében megwalésuld projekt esetében kiszervezhetd tevékenységnek mindstl mindazon
harmadik feltél beszerezhetd szolgaltatas, melyet a tamogatést igényld, ertforrds hianyaban nem tud
sajat kapacitdssal megwalésitani, vagy rendelkezik ugyan megfeleld eréforrdssal, azonban igazoltan
kiliséghatékonyabb a kiszervezéssel térténd megwaldsitds. Az indokoltsdgot a tamogatast igényld
feladata aldtdmasztani, ezen aldtdmasztdsnak megfeleld részletezettséggel kell bemutatnia minden
kiszervezendd tewékenység esetén a specidlis erdforasigényt, amely nem all rendelkezésre, vagy a
rendelkezésre allas esetén a kiszenezés kéltséghatékonysagat.

Nem mindsil kiszervezett tewtkenységnek az a tevekenység, aminek megwalésitisa jogszabalyi- vagy
dsszeferhetetlensegi okok miatt sajat teljesitésben nem megoldhatdé valamint azon tevékenységek,
melyek eszkoz beszerzésére vagy épitdipar kivitelezési tevekenységre iranyulnak. Tovabbi kivételt
képeznek a jogszabaly altal meghatarozott hatésagi igazgatasi-, szolgaitatasi dijak, illetékek, tovabba
azok az ,Altalanos (rezsi) koltségek” kozdtt elszadmolhatd kdltségek, melyet a tamogatast igényld olyan
szolgaltatotdl szerez be, mely kizarélagos forgalmazé az adott terlileten (példaul kézizemi szolgaltatasok
€s postakdltseég).

Kiszernvezhett tevékenységek kdltségtipusok szerinti lehatarolasa:



A ,Szakmai megvalositashoz kapcsolédd szolgdltatasok koltségei” kéltségkategdria alabbi kéltségtipusai
wonatkozasaban a Kiszervezheté koltségek legmagasabb mértéke 30 %, mely szdazalékos korlattel vala
eltérés kizardlag egyedi kérelemre, az iranyitd Hatdsag eldzetes engedélyével lehetséges.

Jelen felhivas keretében alabbi tevékenységek mindsllnek kiszervezhets tevékenységnek:
o Szakmai tevekenységekhez kapcsolddd szolgaltatasok kéltségei:
o Képzéshez kapcsolédd kéltségek
o Egyeéb szakertdi szolgaltatasok kdltségei
o Marketing, kommunikaciés szolgaltatasok, rendezvények kéltségei
o Kotelezten eldirt nyilvdnossag biztositdsanak kéltsége
o Projektszint( kénywizsgalat
o Szakmai megvaldsitashoz kapesolodd béreti dij

5.7. Az elszamolhatd kéltseégek mértékére, illetve aranyara vonatkozo
elvarasok

A projekt tervezése soran az egyes elszamolhatd kéltségtipusok wonatkozdsaban a  kdvetkezd
korlatozasokat sziikséges figyelembe venni:

Koltségtipus Maximalis mértéke
az dsszes
elszamolhaté
kiltségre vetitve

Projekt elbkészités, tervezés (kiveve kozbeszerzési eljarasok
lefolytatasénak kéltsége)

Kiézbeszerzési eljrasok lefolytatasa

Projektmenedzsment 10,5 %
Tajékoztatas, nyilvinossag biztositas

Kénywizsgalat

Altalanos kéltségek (rezsi)

Beruhdzashoz kapcsolddé kéltség 50 %
Kiszervezés maximalis ardnya 30 %
Tartalék 1%

A projekt keretében a projekt elbkészités, terezés (kivtve kézbeszerzési eljarasok lefolytatasanak
kbltsége); kdzbeszerzési eljarasok lefolytatasa; projektmenedzsment; tajékoztatds, nyilvanossag
biztositasa, kdnywizsgalat, altalanos koltségek (rezsi) tevekenység elszamolhaté kéltsége dsszesen nem
haladhatja meg az dsszes elszamolhatd kéltség 10,5%-4t.

Jelen Felhivds keretében a fenti tablazatban meghatarozott szazalékos korlatok betartdsa a tamogatasi
kérelemn Osszedllitasa, valamint a projektmegvaldsitas soran kételezd.
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5.8. Nem elszamolhaté kéltségek kére

A tamogathatd tevekenységekhez kapcsolédoan nem elszamolhaté koltségnek minds(l mindazon kéltség,
amely nem szerepel az 5.5. pontban, kulénésen:

« levonhaté afa;

»  kamattartozas kiegyenlités;

+ hitelkamat;

» hiteltillépés kéltsége, egyéb pénzigyforgalmi kéltségek;

» deviza-ahaltasi jutalék;

= pénzlgyi, finanszirozasi tranzakcidkon realizélt arfolyamveszteség;
o birsagok, kéthérek és perkéitségek;

¢ infrastrukturdlis javak vésariasa (1304/2013 ESZA rendelet 13. cikk (4) bekezdés)
o fold, telek, ingatlan vasarlas;

s gepjarmi beszerzése (vasarlasa, lizingelése).

s marketing terv készitése

5.9. Az allami tamogatasokra vonatkozo rendelkezések

Jelen Felhivds esetében nem relevans.

5.9.1. A felhivas keretében nyljtott egyes tamogatasi kategoriakra
vonatkozé egyedi szabalyok

Jelen Felhivds esetében nem relevans.



6. CSATOLANDO MELLEKLETEK LISTAJA
6.1. A tamogatasi kerelem elkészitése soran csatolandé mellékletek listaja

A tamogatasi kérelem elkészitésekor a kovetkezd mellékleteket szukséges csatolni:
1. Alairasi cimpéldany

Szakmai fejlesztési koncepcid

Eszkdzbeszerzésre vonatkozé arajanlatok (amennyiben relevans)

Penzlgyi vezetd Bnéletrajza

Projektmenedzser dnéletrajza

92 o s 0N

Konzorciumi  egytttmikédési megdllapodas a tamogatasi kérelem benyujtaséra {amennyiben
relevans)

~

Adatfeldolgozasi megbizasi szerzédés
8. Nyilatkozat kézvetett kéltségek kdzbeszerzési érintettségérd!

9. Kimutatas az elmilt 3 éwen értékesltett ingatlanok atlagos négyzetméter arardl {NAV-adatok
alapjan) (amennyiben relevans)

10. Vazlatterv a tenvezett felljitasi tevékenységekrél, illetve annak tenezdi koltségbecslése (amennyiben
relevans)

A tamogatési kérelem elkészitésekor elényt jelentd mellékleteket:
1. Egyittmdkédési megallapodas(ok)

Felhijuk figyelmét, hogy a felsorolt mellékieteket a tdmogatasi kérelem elkészitésekor kell csatolni! A
tamogatast igenyld adatait tatalmazé Nyilatkozat c. dokumentum példanyat pedig a tamogatasi kérelem
veglegesitése és lezdrasa utdn az elektronikus kitélté program fogja generaini, fgy az a csatolandd
meflekletek kozott nem keriilt felsoroldsra. A Nyilatkozat aldirasat és elkildését, tovabba tamogatasi
kérelmek benyljtasanak és elbirdlasanak folyamatat az AUF 3. pontja tartalmazza.

6.2. A tamogatasi szerzédéshez csatoland 6 mellékletek listaja

1. Kézbeszerzési terv (amennyiben relevans)

2. Nyilatkozat az utdfinanszirozasa kéltségek korérsl &s mérékéarsl

6.3. Az els{ kifizetési kérelemhez csatoland6 mellékletek listaja
1. Helyi cselekvesi terdek)
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7.

TOVABBI INFORMACIOK

Tajékoztatjuk a tisztelt tamogatast igénylét, hogy a tamogatasi kérelmek elbiraldsa soran a tamogatast
igenyldvel kapcsolatos, a kézhiteles adatbazisokban elérhetd adatok vagy azok egy része az eljarasi
rendelet hatalya ala tartozd szenezetek Altal felhasznaldsra kertilnek.

Az iranyitd hatésag fenntartia a jogot, hogy jelen felhivdst a jogszabdlyi kémyezet alakulasanak
megfelelden indokolt esetben médositsa, illetve jogszabdlyban meghatarozott esetben felfuggessze, vagy
lezarja, amelyrdt az iranyité hatésag indoklassal elltott kézleményt tesz kézzé a www.szechenyi2020.hu
oldalon.

Felhijuk a tisztelt tdmogatast igénylék figyelmét, hogy az AUF a www.szechenyi2020.hu honlapon
taldlhato és altalanos tajékoztatast nydjt az alabbiakrol:

1. Az Utmutaté célja, hatdlya
2. Kizaré okok listdja
3. Atamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak médja
a) A tamogatasi kérelmek benydjtdsanak és elbirdlasanak médja standard
eljarasrendben
b) A tédmogatasi kérelmek benydjtédsanak és elbirdlasanak médja egyszenisitett
eljarasrendben
c) A tamogatdsi kérelmek benyujtasanak és elbirélasanak madja kiemelt
eljarasrendben

d) A tamogatasi kérelmek benyujtasanak és elbiralasanak médja terileti kivalasztasi
eljardsrendben

4. Tajékoztatas kifogas benydjtadsanak lehetéségérdl

5. Tajekoztaté tamogatdi okirat kibocsatasarol vagy a tdmogatasi szerzédés megkotésersl
6. A biztositéknyUjtasi kételezettségre vonatkozd tajékoztato

7. A fejlesztéssel érintett ingatlanra vonatkozé feltételek

8

9

Téjékoztatas a projektek megvalésitasardl, finanszirozasardl, és elbrehaladasanak kévetéseérsl
A kbzbeszerzési kttelezettségre vonatkozé tajékoztatd

10. Tajekoztatasra és nyilvdnossagra wonatkozd kotelezettségek

11. A felhivassal, a projektkivéilasztési eljdrdssal és a projektmegwvalositassal kapcsolatos legfontosabb
jogszabalyok

12. Akomyezetvedelmi, esélyegyenldségi és a nik és férfiak egyenldségét biztositd kavetelmények

Kérjiik, hogy a tamogatasi kérelmet az atmutaték figyelembevételével készitsék el!



A FELHIVAS SZAKMAI MELLEKLETEI

Szakmai fejlesztési koncepcié sablon

Egyattmikadési megallapodas sablon

Onéletrajz sablon

Nyilatkozat kbzvetett kbltségek kézbeszerzési érintettségérsl

Adatfeldolgozasi megblzasi szerzddés

ESZA kérddiv és kitsltési Gtmutate

EFOP-1.2.3 kiemelt konstrukcio kedvezményezettével egyUttmiikédési sablon
Lista azokrdl a telepllésekrdl, amelyek tamogatasi kérelmet nyujthatnak be a megadott feltételek
alapjan,

9. Nyilatkozat az utdfinanszirozédsu kéltségek kérérd) és mértékéndl

10. .Egységkdltség szorzétabla

11. Tajékoztatd az indikativ arajanlat biztositasshoz

NGO RE LN

A felhivasra vonatkoz6 jogszabalyok gydjteménye:

Torvények

2013, & DOWVIL. téneény a felndttképzésrdl

2003. &vi CXXV. téneény az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenléség eldmozditasard|
2011. év CCX. toneny a csalddok védelmérsl

1985. év LNV, tdneény a Gyermek és Ifjisagi Alaprol, a Nemzeti Gyermek és Ifjusagi Kézalapitvanyrol,
valamint az ifjusaggal Gsszeflggd egyes allami feladatok ellatasanak szervezeti rendjérdl

2005. évi LXOOWVINIL torveny a kdzérdekl dnkéntes tevékenységrol

2011. evi CCVI. toneny a lelkiismereti és vallasszabadsag jogardl, valamint az egyhazak,
wllasfelekezetek és vallasi kidzusségek jogallasaral

2011, év CLOJIX. tbrény a nemzetiségek jogairdl
Kormanyrendeletek, kormanyhatarozatok, orszaggyiilési hatarozatok

272/2014. (X. 5.) Korm. rendelet a 2014-2020 programozasi id6szakban az egyes eurdpai uniés
alapokbdl szarmazé tamogatasok felhasznaldsanak rendjérdl

393/2013, (X. 12.) Komn. rendelet a felndttképzési tevekenység folytatasadhoz szikséges engedélyezési
eljiarasra és kéwetelményrendszerre, a felndttképzést folytatd intézmények nyilvantartasanak vezetésére
valamint a feln6ttképzést folytatd intézmények ellendrzésére vonatkozé részletes szabalyokrol

1068/2012. (. 20.) Korm. hatarozat a Nemzeti Onkéntes Stratégia 2012-2020 elfogadasardl és a
vegrehajtasahoz szikséges kézéptavi feladatokrdl

240/2006. (X. 30.) Korm, rendelet a tarsadalmi-gazdasagi és infrastrukturalis szempontbél elmaradott,
illetve az orszagos atlagot jelentésen meghaladé munkanélkiliséggel sujtott teleptilések jegyzékérs!

49



1494/2011. (NI 27.) Kormany hatarozat az Uj Nemzedék Jovdjéért Program, a Kormany ifiisagpolitikai
keretprogramjanak elfogadasardl

88/2009. (X 29.) OGY hatarozat a Nemzeti lfjusagi Stratégiarol
81/2009. (X 2.) OGY hatarozat az Iddstigyi Nemzeti Stratégiard]
Miniszteri rendeletek, utasitasok

17/2013. (. 1.) EMMI rendelet a nemzetiség évodai newelésének irdnyelve és a nemzetiség iskolai
oktatasanak irdnyelve Kiadasardl

37/2013. (V. 2B.) EMMI rendelet az emberi eréforrasok minisztere agazataba tartozd szakképesitések
szakmai és vizsgakdvetelmény eiréi

156/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekijéléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és mikddésik feltételeirdl

Kozosségi jogszabalyok

AZ EUROPA! PARLAMENT ES A TANACS 1303/2013%/EU RENDELETE az Eurdpai Regionalis
Fejlesztési Alapra, az Europai Szocidlis Alapra, a Kohézids Alapra, az Eurdpai Mezégazdasagi
Vidékfejlesztési Alapra és az Eurdpai Tengerlgyi és Haldszati Alapra vonatkozd kdzés rendelkezések
megallapitasarél, az Eurépai Regiondlis Fejlesztési Alapra, az Eurdpai Szocidlis Alapra és a Kohézids
Alapra és az Eurdpai Tengeriigyi és Halaszati Alapra vonatkozd altalanos rendelkezések megallapitasandl
és az 10B3/2006/EK tanacsi rendelet hatalyon kivil helyezésérdl.
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